Ogloszenie Wojta Gminy Osielsko z dnia 14 listopada 2018 r.
o naborze na wolne stanowisko urzednicze — ds. inwestycji

I. Nazwa jednostki — Urzad Gminy Osielsko
Adres: 86-031 Osielsko, ul. Szosa Gdanska 55A

II. OKkreslenie stanowiska urzedniczego — podinspektor ds. inwestycji w Referacie Inwestycji
i Zamowien Publicznych.

III. Wymagania konieczne - kandydatem na wymienione stanowisko urzgdnicze moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztalcenie:

- wyzsze techniczne

- lub wyksztalcenie $rednie o kierunku budownictwo i co najmniej 3 — letni staz pracy,

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4) cieszy si¢ nieposzlakowana opinig,

5) posiada odpowiedni stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku ds. inwestycji.

IV.Wymagania dodatkowe:
1. Od kandydata wymaga si¢ dobrej znajomosci przepiséw prawa niezbgdnych do wypelniania
obowigzkow na stanowisku, w szczegdlnosci ustaw:
e zdnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz.1202),
e zdnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
$ciekow ( tekst jedn. Dz.U. 22018 r., poz. 1152 ze zm.),
e 7z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne (Dz.U. z 2017 r., poz. 1566 ze zm.) — w zakresie
obowigzk6w uzyskania pozwolenn wodnoprawnych
e 7 dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 )
- w zakresie podstawowych definicji, tryb6w zaméwien i szacowania wartosci zam6wienia,
z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 1025)
- w zakresie dotyczacym zawierania umow
- oraz przepiséw wykonawczych do ww. ustaw, takze innych przepiséw w przedmiocie obowiazkow
gminy oraz zadan realizowanych na stanowisku, w tym znajomos¢ przepiséw dotyczacych lokalizacji
urzadzen wod.-kan. w pasach drogowych oraz:
o ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze
zm.) - w przedmiocie zadan gminy i kompetencji jej organéw,
o ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1260 ze zm.) - w przedmiocie obowiazkéw pracownika samorzagdowego,
o ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (tekst jedn. Dz.U. 22018 r.,
poz. 1330 ze zm.) — w zakresie pojgcia i terminéw udostepniania informacji publicznej,
o ustawy o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922 ze zm., w szcz. art. 175 w
Dz.U. 22018 r. poz. 1000) - w zakresie dopuszczalnosci przetwarzania danych, zasad powierzania
innemu podmiotowi oraz obowiazkach zabezpieczania danych.
2. Znajomo$¢ obshugi komputera i oprogramowania Microsoft Office, umiej¢tnosci pracy z mapa
geodezyjna, prawo jazdy kat. B.
3. Inne kompetencje/umiejetnosci (ktore beda przedmiotem oceny pracownika na tym stanowisku):
sumienno$¢, sprawnos$¢, umiejetno$é stosowania odpowiednich przepiséw oraz planowania
i organizowania pracy, komunikatywno$¢, umiejgtnos¢ pracy w zespole oraz umiejetnos¢ zarzadzania
informacja.
Dodatkowo pozadane:
e doswiadczenie zawodowe w zakresie inwestycji budowy urzadzefi ~wodociggowych
i kanalizacyjnych,
e do$wiadczenie w pracy na stanowisku urzedniczym o zblizonym zakresie zadan.

V. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku — w opisie stanowiska stanowigcym
zalacznik do ogloszenia.



VL. Informacja dot. wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych. W miesigcu poprzedzajagcym
dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy nie
wyniost 6%.

VII. Wymagane dokumenty, ktore ma zlozy¢ kandydat:

1) list motywacyjny i CV,

2) wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania ze strony
www.bip.osielsko.pl - formularze i druki dla kandydatéw),

3) oswiadczenia o: wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji |,
a takze o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umySlne przestepstwo skarbowe, o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peti praw publicznych, o posiadanym obywatelstwie, nieposzlakowanej opinii (do
pobrania ze strony www.bip.osielsko.pl - formularze i druki dla kandydatow ),

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
(8wiadectwo, dyplom dokumentujacy posiadane wyksztalcenie),

5) inne dokumenty potwierdzajace odpowiednie przygotowanie do pracy na wymienionym stanowisku
oraz potwierdzajace spetnianie wymagan dodatkowych,

6) kserokopie $wiadectw pracy,

7) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia pierwszefistwa zatrudnienia, o ile znajdzie si¢ w gronie najlepszych
kandydatow (art. 13a ustawy o pracownikach samorzagdowych).

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentéw - Dokumenty mozna skiada¢ do dnia 26 listopada
2018r. poczta na adres Urzgdu Gminy Osielsko, ul. Szosa Gdanska 55 A, 86-031 Osielsko lub osobiscie
w sekretariacie Urzgdu Gminy Osielsko w zamknietej kopercie z dopiskiem: oferta na stanowisko ds.
inwestycji. O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data ztozenia w Urzedzie lub data stempla
pocztowego.

IX. Informacje dodatkowe:

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

W CV nalezy poda¢ numer telefonu kontaktowego lub e-maila w celu umozliwienia powiadamiania

o wynikach oceny formalnej ztozonej oferty i terminie kolejnego etapu postepowania oraz metodach

i technikach postgpowania kwalifikacyjnego.

Przed przystgpieniem do etapu naboru wymagajacego osobistego stawienia si¢ kandydata nalezy
przedlozy¢ do wgladu komisji oryginaly dokumentow, ktére zostaly ztozone w formie kserokopii oraz
okaza¢ dowod tozsamosci.

Z kandydatem wylonionym w drodze niniejszego otwartego i konkurencyjnego naboru zostanie zawarta
umowa z uwzglednieniem przepiséw prawa pracy, co oznacza mozliwo$¢ zawarcia umowy na czas
okreslony i zawarcie kolejnej umowy w przypadku braku zastrzezen do pracownika, a w przypadku oséb
podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzgdniczym, warunkiem zawarcia kolejnej umowy
Jest odbycie shuzby przygotowawczej zakonczonej zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym.




