
Gminnv 0irodel SPortu i Relnmji- 
w Osielsku

rul. TuberoiY 2,86-031 Osielsko
rlrp ssrzaaziro, REGON 3407963E1

tet. 5?132O.03-09

Osielsko, dnia 08.05.2023 r,

OGI.OSZENIE O NABORZE KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE: I(ASJER (BASEN )

z dn. 08.05.2023r.

Dyrektor Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji

w Osielsku ul. Tuberozy 2

oglasza nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze:

kasjer w Krytej Plywalni w Osielsku

I stanowisko pracy w niepelnym wymiarze pracy - 0175 ctatu

1. Wymagania niezbgdne w stosunku do kandydat6w
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztalcenie srednie i sta| pracy min.2lata lub wyksztalcenie wy2sze,
3) pelna zdolnoSd do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publi cznych,
4) niekaralnoSc za umySlne przestgpstwo, Scigane z oskarlenia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe,
5) stan zdrowia pozwalajqcy na wykonywanie pracy na stanowisku kasjera GOSiR.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomo(6 obslugi kasy fiskalnej,
2) znajomoS6 obslugi komputera i urz4dzeh biurowych,
2) sta?pracy na podobnym stanowisku,
3) poz4dane umiejgtnoSci i cechy kandydata: sumienno66, sprawnoSd, umiejgtno66

stosowania odpowiednich przepis6w, postawa etyczna, komunikatywnoS6, dobry
poziom komunikacji werbalnej i komunikatywnoSci, pozytywne podejScie do klienta.

3. Zakres wykonywanych zadari na stanowisku
1) sprawna i kulturalna obsluga klient6w plywalni,
2) udzielanie wyczerpuj4cych informacji klientom,
3) obsluga kasy fiskalnej i urzqdzef biurowych,
4) bieZ1ce rej estrowanie realizowanych operacj i kaso wych,
5) sporz4dzanie dobowych i miesigcznych raport6w kasowych,
6) prawidlowe zabezpieczenie zdawanej got6wki,
7) odpowiedzialnoSd za powierzone mienie,
8) zapobieganie i przeciwdzialanie naduzyciom i falszerstwom.

4. Wymagane dokumenty:
1) podpisany wlasnorgcznie list motywacyjny i Zyciorys w formie CV,
2) Dokument potwierdzaj4cy tozsamoSi do wgl4du,
3) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj4cej sig o zatrudnienie,
4) kserokopie dokument6w potwierdzajqcych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje,
5) kserokopie Swiadectw pracy (a w przypadku prowadzenia dzialalnoSci

gospodarczej dokument6w potwierdzaj4cych prowadzenie dzialalnoSci
gospodarczej),



6) oSwiadczenie kandydata o niekaralnoSci, posiadaniu pelnej zdolnoSci do czynnoSci

prawnyc h oraz korzystaniu z pelni praw publi czny ch wraz z wyrazeniem zgody na

przetwaruanie danych osobowych do cel6w rekrutacji,

7) t5*iud"r.nie o biaku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kasjera,
8) dokumenty pltwierdzajEce spelnianie wymagari dodatkowych i inne o

posiadany;h kwalifikacjach i umiejgtnoSciach (kserokopie za{wiadczeh o

oauytych kursach, szkoleniach) przydatnych na stanowisku kasjera.

9) podpisane wlasnorgcznie oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na

przetwarzanie danych osobowych do cel6w rekrutacji
10) kandydat, kt6ry z.amierza skorzystai z uprawnienia , o kt6rym mowa w art.13a ust

2 ustawy z dnia 2l listopada 2008 o pracownikach samorz4dowych, jest

obowi4zany do zloaenia kopii dokumentu potwierdzaj4cego niepelnosprawnoSd.

W CV nale|y podai numer telefonu lub e-maila w celu umo2liwienia powiadamiania

kandydat6w o terminach, metodach i technikach postqpowania kwalifikacyjnego.
Dokumenty skladane w jgzyku obcym nale|y zloLyc wrazztlumaczeniemnaigzyk polski.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalely skladai w zamknigtych kopertach z dopiskiem

,,Nab6r na stanowisko Kasjera" za poSrednictwem poczty na adres Gminny OSrodek Sportu i
Rekreacji ul. Tuberozy 2,86-031 Osielsko, lub osobiScie w Sekretariacie Gminnego O6rodka
Sportu i Rekreacji w Osielsku, ul. Tuberozy 2,w terminie do 15.05.2023r., do godziny 15:00.

O zachowaniu terminu zloLenia dokument6w przesylanych poczt4, decyduje data stempla
pocztowego.
Nie bgd4 rozpatrywane dokumenty zloilone za poSrednictwem poczty elektronicznej oraz po

terminie okreSlonym w ninicjszym ogloszeniu.

Przed przyst4pieniem do etapu naboru wymagaj4cego osobistego stawienia sig kandydata
nale|y przed\oLy(, do wgl4du komisji oryginaly dokument6w, kt6re zostaly zlohone w formie
kserokopii oraz okaza6 dow6d tozsamoSci.

Inne informacje:
Lista os6b, kt6re spelnily wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu o naborze oraz
zakwalifikowanych do dalszego postgpowania zostanie opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Osielsko oraz bgdzie umieszczona na tablicy GOSiR i
stronie internetowej www.gosir.osielsko.pl do momentu ogloszenia ostatecznych wynik6w
naboru.

Osielsko dn. 08.05.2023

Dyrektor GOSiR
Katarzyna Sierant


