UCHWALA Nr
RADY GMINY OSIELSKO
zZ dniar.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi
na 2023 r.

Na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, ze zm.)
Rada Gminy Osielsko uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Uchwata reguluje formy wspodtpracy w 2023 r. organéw gminy z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327,
ze zm.).

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, ze zm.);

2) ustawie bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1327, ze zm.);

3) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327, ze zm.);

4) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi na 2023 rok;

5) gminie —nalezy przez to rozumie¢ gming Osielsko;

6) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Osielsko;

7) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Osielsko.

Rozdzial 1T
Cele Programu
§ 3.1. Glownym celem Programu jest ksztaltowanie 1 rozwj spoleczenstwa obywatelskiego dla
lepszego zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecznych.
2. Celami szczegotowymi podjetej wspdipracy jest w szczegolnosci:
1) poprawa jako$ci zycia mieszkancoOw gminy poprzez biezace rozpoznawanie potrzeb
spotecznych i ich pelniejsze zaspokajanie;



2) aktywizacja spotecznos$ci lokalnej poprzez zwigkszanie jej udzialu w rozwigzywaniu
problemow lokalnych;

3) promowanie aktywno$ci spolecznej 1 wzmacnianie potencjalu  organizacji
pozarzadowych;

4) otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych oraz
zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;

5) wspieranie nowych inicjatyw organizacji, wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom,
potrzebom, dagzeniom spotecznym.

Rozdziatl 111
Zasady wspolpracy
§ 4. Wspolpraca z organizacjami w 2023 roku prowadzona bgdzie przy poszanowaniu zasad:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
1 jawnosci.

Rozdzial IV
Formy wspoélpracy
§ 5. Wspotpraca z organizacjami w 2023 r. prowadzona bedzie w szczegolnosci w formach:
1. ocharakterze finansowym:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartych konkursow
ofert, w formie wsparcia bgdZz powierzenia, na zasadach okreslonych w ustawie;

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartych konkurséw ofert,
w trybie uproszczonym (bezkonkursowym), tzw. ,,mata dotacja”, w formie wsparcia
badZ powierzenia, na zasadach okreslonych w ustawie;

3) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia
11 wrze$nia 2019 r.- Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1710,
ze zm.).

2. 0 charakterze pozafinansowym:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
1 wspoétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkows;

2) konsultowania z organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

3) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktéorej mowa w art. 4 ustawy, z rada dziatalno$ci pozytku
publicznego, w przypadku jej utworzenia,;

4) tworzenia, w miar¢ potrzeb, wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym
1 Inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
wlasciwych organow administracji publiczney;

5) umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1057 ze zm.),
porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.



818, ze zm.) i porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 39 ust.
1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkoéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1079, ze zm.).

Rozdzial V
Zakres przedmiotowy wspolpracy i publiczne zadania priorytetowe

§ 6.1. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. W przedmiocie zlecania realizacji zadan publicznych planuje si¢ w szczego6lnosci, jako
zadania priorytetowe, prowadzenie wspOtpracy z organizacjami w nastepujacych sferach zadan
publicznych:

1) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy;

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej (w tym upowszechnianie i rozwdj

sportu);

3) promocja i organizacja wolontariatu;

4) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
3. Powierzenie organizacjom wykonywania zadan publicznych w innych niz okreslone w ust.
2 obszarach dziatalnosci pozytku publicznego, a o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy wraz
z udzieleniem dotacji na ich finansowanie lub dofinansowanie na zasadach przewidzianych
w ustawie bedzie moglo nastepowaé w przypadku zabezpieczenia srodkoéw w budzecie gminy
Ooraz na podstawie wniosku organizacji. Nawigzanie wspoOtpracy w nowych obszarach
dziatalnosci pozytku publicznego, pod warunkiem uznania realizacji nowego zadania za
zasadne, winno by¢ poprzedzone umieszczeniem informacji na temat propozycji rozszerzenia
wykazu zadan priorytetowych, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
dnia wptynigcia wniosku i na okres 7 dni:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy;

3) nastronie internetowej gminy
w celu umozliwienia organizacjom zglaszania w tym terminie swoich uwag. Brak uwag ze
strony organizacji w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia informacji w sposob, o ktorym
mowa w pkt 1-3 uznaje si¢ za wyrazenie przez nie opinii pozytywnej dla wprowadzenia
nowego obszaru dziatalnosci.

Rozdzial VI
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu
§ 7. Zlecanie przez gming realizacji zadan publicznych bedzie nastgpowato w ramach §rodkow
przeznaczonych na realizacj¢ Programu, ktérych wysokos¢ okreslono w Wieloletniej Prognozie
Finansowej Gminy Osielsko na lata 2022-2039 i na rok 2023 wynosi 630 000 zt.

Rozdzial VII
Sposob realizacji Programu
§ 8.1. Podmiotami uczestniczacymi we wspolpracy sa:



1) Rada Gminy Osielsko — uchwalajgca Program, jako organ stanowigcy Gminy Osielsko;

2) wojt — realizujacy Program, jako organ wykonawczy Gminy Osielsko;

3) organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym

dziataniom gminy.

2. Wjt realizuje Program przy pomocy:

1) komorek organizacyjnych i stanowisk urzedu;

2) gminnych jednostek organizacyjnych, ktore w obszarach swojej dziatalno$ci moga

wspotpracowac z organizacjami pozarzadowymi.

3. Stanowiska, komorki oraz jednostki organizacyjne prowadzg bezposrednig wspotprace
z organizacjami, w szczegdlnosci w formach wskazanych w §5.
§ 9.1. W celu planowania optymalnej realizacji zadan publicznych nalezacych do sfery
dziatalnosci pozytku publicznego moga by¢ tworzone wspolne zespoly o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozone z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli organéw
gminy. Tworzenie zespoldw odbywa si¢ wg whasciwosci merytorycznej ich dziatalnos$ci.
2. Z inicjatywa powolania zespotu moga wystapi¢ organy gminy oraz organizacje.
3. Przedstawicieli organéw gminy wchodzacych w sklad zespotu, o ktéorym mowa
w ust. 1, desygnuja:

1) Wojt Gminy — pracownikow urzedu, pracownikow jednostek organizacyjnych gminy;

2) przewodniczacy komisji Rady Gminy wg wlasciwosci merytorycznych — radnych.
4. Przedstawicieli organizacji desygnuje organizacja wedlug zasad przez nie ustalonych.
5. W skiad zespotu moga wchodzi¢ sottysi, badz upowaznieni przez nich cztonkowie rad
soteckich na zasadach ustalonych w statucie sotectwa.
6. Liczba przedstawicieli organizacji, organdw gminy i solectwa powinna by¢ w zespole
proporcjonalna.
7. Pracom zespotu przewodniczy osoba upowazniona przez Wojta. Z obrad zespotu sporzadza
si¢ protokét, podpisany przez protokolanta i przewodniczacego zespolu. Protokét wraz
z wniesionymi do niego uwagami 1 innymi zalgcznikami stanowig akta, z ktorymi postepuje si¢
zgodnie z instrukcjg kancelaryjng dla organow gmin 1 zwigzkéw migdzygminnych.

Rozdzial VIII
Sposob oceny realizacji Programu
§ 10.1. W)t dokonuje oceny realizacji Programu.
2. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sg w szczegdlno$ci informacje dotyczace:
1) liczby ogtoszonych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych;
2) liczby organizacji uczestniczacych w konkursach ofert poprzez ztozenie ofert;
3) liczby organizacji, ktore otrzymaly dotacje w ramach konkursow ofert;
4) liczby wnioskéw ztozonych przez organizacje z pominigciem trybu otwartych
konkursow ofert;
5) liczby zadan dofinansowanych z pomini¢ciem trybu otwartego konkursu ofert oraz
w trybie konkursowym (liczba umow);
6) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ tych
zadan;
7) wysokosci §rodkow finansowych przyznanych i wykorzystanych przez organizacje na
realizacje tych zadan;



8) liczby skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowe;.

3. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan Programu zajmuja si¢ wilasciwe
merytorycznie stanowiska i komoérki organéw gminy.
4. Informacj¢ o realizacji wspoOlpracy z organizacjami w przedmiocie udzielanych
organizacjom dotacji zamieszcza si¢ w ,,informacji z wykonania budzetu gminy Osielsko za
pierwsze potrocze 2023 roku” oraz w ,,informacji z wykonania budzetu gminy Osielsko za
2023 rok™.
5. Organizacje mogg zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace realizacji Programu
w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami gminy lub bezposrednio do wtasciwych
pracownikow.
6. Uzyskane w trakcie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda w miar¢ mozliwosci wykorzystywane do usprawnienia biezacej
i przyszlej wspOlpracy gminy z organizacjami.
7. Sprawozdanie z realizacji Programu, w ktorym dokonana zostanie ocena stanu wspotpracy
gminy z organizacjami w zakresie realizacji projektow oraz wnioskoOw wynikajacych ze
wspotpracy zostanie przedtozone Radzie Gminy Osielsko oraz opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej gminy Osielsko w terminie do 31 maja 202 roku.

Rozdzial IX

Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji
§ 11.1. Procedura wspoélpracy organdw gminy z organizacjami w przedmiocie tworzenia
Programu na kolejny rok winna uwzglednia¢ mozliwos¢ czynnego udziatu organizacji
W procesie przygotowania projektu.
2. Przedstawiciele organizacji uprawnienie do jej reprezentacji moga sklada¢ propozycje
dotyczace projektu Programu na kolejny rok do 15 wrzesnia 2023 roku.
3. Na podstawie propozycji organizacji, a takze uwag 1 wnioskow, o ktorych mowa
w § 10 ust. 5, Wojt przygotowuje projekt uchwaly w sprawie Programu na kolejny rok
w terminie do 15 pazdziernika 2023 r. i nastgpnie przedstawia go organizacjom, umozliwiajgc
szeroki dostep do uczestnictwa w konsultacjach, na zasadach okreslonych w uchwale
Nr VII/68/10 Rady Gminy z dnia 15 pazdziernika 2010 r. w sprawie okres$lenia szczegdétowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi niektorych aktow prawa miejscowego.
4. Skonsultowany projekt uchwaty zostaje przez Wojta przekazany Radzie Gminy Osielsko.
5. Przedstawiciele organizacji moga uczestniczy¢ w posiedzeniach komisji i sesjach Rady
Gminy Osielsko na zasadach okreslonych w Statucie Gminy Osielsko.

Rozdzial X
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
§ 12.1. W celu opiniowania sktadanych w konkursach ofert na wykonanie zdan publicznych
dla wtasciwej ich sfery, Wojt powotuje komisje konkursowa, zwana dalej komisja.
2. Ogloszenie o rozpoczeciu procedury naboru na cztonkéw do komisji publikuje sie
w Biuletynie Informacji Publicznej. W ogloszeniu w szczegdlnosci okresla sie:
1) przedmiot konkursu, dla ktorego powoluje si¢ komisje;



2) termin zglaszania kandydatow do komisji nie krotszy niz 7 dni od dnia publikacji
ogloszenia.
3. Obstluge administracyjno- biurowa komisji zapewnia Wojt.
4. Cztonkowie komisji na pierwszym spotkaniu wybierajg ze swojego grona przewodniczacego
kierujacego pracami komisji oraz sekretarza.
5. Uczestnictwo w pracach komisji jest nicodptatne.
6. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg przekazania Wojtowi wynikéw prac komisji.

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe
§ 13. Program bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

§ 14. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 15. Uchwata wchodzi w zZycie z dniem 1 stycznia 2023 r. i podlega ogloszeniu w sposob
Zwyczajowo przyjety poprzez publikacje w Biuletynie Informacji Publiczne;.



