ZARZADZENIE Nr 34/2018
WOITA GMINY OSIELSKO
(KIEROWNIKA URZEDU GMINY)
z dnia 17 grudnia 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia skladu komisji w celu przeprowadzenia naboru na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2018 1., poz. 994 ze zm.) w zwiazku z art. 7, art. 11, art. 13a i art. 14 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018, poz. 1260) oraz
postanowien Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze (Zarzadzenie Nr 16/05
Wojta Gminy Osielsko (Kierownika Urzgdu Gminy) z dnia 30 wrze$nia 2005 r. ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze — audytor
wewnetrzny, zatwierdzam sktad komisji:

1) Maria Domanska — przewodniczgca komisji,
2) Izabela Bulinska-Wachulec — czlonek,

3) Justyna Sciesinska — czlonek i sekretarz komisji.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

W budzecie gminy Osielsko na 2019 rok wydatki zgodnie z zatacznikiem nr 2 do uchwaty s3 wyzsze
od kwoty 100 milionéw zt w zwigzku z czym, zgodnie z art. 278 ust. 3 ustawy o finansach
publicznych, audyt wewnetrzny od 2019 roku winien by¢ prowadzony przez audytora wewnetrznego
zatrudnionego na umowg o pracg. Stanowisko audytora wewnetrznego jest zgodnie Rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z 2018 r., poz. 936) wykazane w Tabeli D w grupie stanowisk kierowniczych urzedniczych.
Nabor na stanowisko audytora wewnetrznego, otwarty i konkurencyjny, odbedzie si¢ w oparciu
0 przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz.
1260 ) z uwzglednieniem przepisow ustawy o finansach publicznych, ktére okreslaja w art. 286
wymagania kwalifikacyjne dla audytora wewnetrznego.
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