ZARZADZENIE Nr 31/2018
WOJTA GMINY OSIELSKO
(KIEROWNIKA URZEDU GMINY OSIELSKO)
z dnia 5 grudnia 2018 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urz¢edu Gminy Osielsko.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.

z2018 r., poz. 994 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Osielsko okreslonym Zarzadzeniem
Nr 55/ 04 z dnia 31 grudnia 2004r., z p6zn. zm., wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

w zalaczniku Nr 1 ,,Wykaz stanowisk i komoérek organizacyjnych w Urzedzie Gminy
Osielsko” dodaje si¢ po punkcie 4 nowe kierownicze stanowisko urzednicze, na ktérym
nastapi zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace:

Lp. | Stanowisko pracy / komo6rka Podporzadkowanie Wym. Uwagi
oraz oznaczenie Bezposr./organizac. ctatu
4a. | Audytor wewngtrzny (jednoosobowa Wojt 1/4 Zadania wlasne
komoérka audytu wewnetrznego) - AW
2) tres¢ § 16 otrzymuje brzmienie:

3)

»§ 16. 1. W Urzedzie jest sprawowana kontrola zarzadcza, ktéra stanowi ogo6l dziatan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy. Funkcjonowanie kontroli zarzadczej okresla odrebne
zarzadzenie Wojta.

2. W jednostce jest prowadzony audyt wewnetrzny bedacy dziatalnoscig niezalezng
i obiektywna, ktérej celem jest wspieranie Wojta w realizacji celéw i zadan poprzez
systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.”

po § 20 dodaje si¢ § 22a o nastepujacej tresci:

»$ 22a. 1. Do gléwnych zadan do realizacji na stanowisku audytora wewnetrznego nalezy:

1) przeprowadzanie analizy ryzyka uwzgledniajace sposéb zarzadzania ryzykiem w jednostce,
bioragc pod uwage w szczegdlnosci zadania wynikajace z planéw dziatalnosci jednostki,
ryzyka wplywajace na realizacj¢ celow i zadan oraz wyniki audytow i kontroli,

2) wyznaczanie obszaréw dzialalnosci jednostki, w ktorych zostang przeprowadzone zadania
zapewniajace w roku nastgpnym, biorac pod uwage m.in. wynik analizy ryzyka oraz priorytety
wskazane przez Wdjta Gminy,

3) w porozumieniu z Woéjtem Gminy przygotowanie, na podstawie analizy ryzyka, planu
audytu na nastgpny rok z wyszczegélnieniem obszaréw dziatalnosci, w ktérych zostang
przeprowadzone zadania zapewniajace oraz doradcze,

4) realizacja planu audytu w przedmiocie zadan zapewniajacych z uwzglednieniem
wytycznych okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w
sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (Dz.U. z 2018
r., poz. 506 t.j.),

5) wykonywanie czynno$ci doradczych stuzacych wspieraniu kierownika jednostki w
realizacji celéw i zadan, na jego wniosek lub z wlasnej inicjatywy oraz przedstawianie
propozycji dotyczacych usprawnienia funkcjonowania jednostki,

6) przeprowadzanie audytu, w uzasadnionych przypadkach, poza planem audytu,

7) sporzadzanie sprawozdan z zadan zapewniajacych zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
wym. w punkcie 4,

8) monitorowanie realizacji zalecen i przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych.

9) sporzadzanie i skladanie Wojtowi Gminy, do kofica stycznia nastgpnego roku,
sprawozdania z prowadzenia audytu wewngtrznego, zawierajace w szczegolnosci:




a) informacje o zadaniach audytowych, monitorowaniu realizacji zalecen oraz czynnosciach
sprawdzajacych, wraz z odniesieniem do planu audytu,

b) inne istotne informacje zwigzane z funkcjonowaniem audytu wewngtrznego w jednostce w
roku poprzednim, w tym dotyczace przeprowadzenia oceny wewngtrznej i zewnetrznej audytu
wewnetrznego,

10) prowadzenie dokumentacji na stanowisku zgodnie z wytycznymi okreslonymi w
Rozporzadzeniu wymienionym w punkcie 4, a takze zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych (Dz.U. z 2011r. Nr 14, poz. 67 ),

11) wykonywanie innych czynnosci doraznych, ktére nie prowadza do przyjecia przez
audytora obowigzkow, odpowiedzialnosci lub uprawnien wchodzacych w zakres zarzadzania
jednostka.

2. Zakres upowaznien audytora wewngtrznego:

1) Audytor wewnetrzny ma prawo wstepu do pomieszczen jednostki oraz wgladu do
wszelkich dokumentéw, informacji i danych oraz do innych materialow zwigzanych z
funkcjonowaniem jednostki, w tym utrwalonych na elektronicznych nosnikach danych, jak
réwniez do sporzadzania ich kopii, odpiséw, wyciagdéw, zestawien lub wydrukow, z
zachowaniem przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej.

2) Pracownicy jednostki sa obowigzani udziela¢ informacji i wyjasniefi, a takze sporzadzac¢
i potwierdza¢ kopie, odpisy, wyciagi lub zestawienia.

3. Szczegbélowy zakres obowigzkéw audytora wewnetrznego moze zostaé okreslony
odrebnym dokumentem.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i stanowi podstawe do ogloszenia otwartego
i konkurencyjnego naboru na stanowisko audytora wewngtrznego.

Uzasadnienie

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, art.274 ust. 3: ,,Audyt
wewnetrzny prowadzi si¢ w jednostkach samorzadu terytorialnego, jezeli ujgta w uchwale budzetowe;j
jednostki samorzadu terytorialnego kwota dochodéw i przychodéw lub kwota wydatkéw i rozchodéw
przekroczyla wysoko$¢ 40 000 tys. zt.” Jednoczesnie, zgodnie z art. 278 ust. 3 powolanej ustawy:
»W jednostkach samorzadu terytorialnego audyt wewnetrzny moze by¢ prowadzony przez
ustugodawce, jezeli ujeta w uchwale budzetowej jednostki samorzadu terytorialnego kwota dochodéw
i przychodéw oraz kwota wydatkéw i rozchodéw jest nizsza niz 100 000 tys. zL.” Projekt budzetu
gminy Osielsko na 2019 rok (Zarzadzenie nr 54/2018 Wdjta Gminy z dnia 15 listopada 2018 r.
w sprawie przyjecia projektu uchwaty budzetowej gminy Osielsko na 2019 rok i projektu Wieloletniej
Prognozy Finansowej gminy Osielsko na lata 2019 — 2028), okresla taczng kwotg wydatkéw budzetu
gminy, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do uchwaly, w wysokosci 109 555 836,50 zi.

W zwigzku z powyzszym, zgodnie z powolanym art. 278 ust. 3 ustawy o finansach
publicznych, audyt wewnetrzny od 2019 roku winien by¢ prowadzony przez audytora wewngtrznego
zatrudnionego na umowe o prace. Stanowisko audytora wewngtrznego jest zgodnie Rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych
(Dz.U. z 2018 r., poz. 936) wykazane w Tabeli D w grupie stanowisk kierowniczych urzedniczych.
Nabér na stanowisko audytora wewnetrznego, otwarty i konkurencyjny, odbedzie si¢ w oparciu o
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz.
1260 ) z uwzglednieniem przepiséw ustawy o finansach publicznych, ktére okreslaja w art. 286

wymagania kwalifikacyjne dla audytora wewngtrznego.



