ZARZADZENIE Nr 6/10
KIEROWNIKA URZEDU GMINY
WOJTA GMINY OSIELSKO
z dnia 9 kwietnia 2010 1.

w sprawie wprowadzenia Karty Audytu Wewnetrznego

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157
poz. 1240) oraz rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie
przeprowadzenia i dokumentowania audytu wewngtrznego ( Dz. U. Nr 21 poz. 108)

zarzgdzam, co nastgpuje :

§ 1. Wprowadza si¢ Karte Audytu Wewnetrznego w Urzedzie Gminy Osielsko, stanowiaca
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia
Kierownika Urzedu Gminy
Wojta Gminy Osielsko

Nr 6/10 z dnia 9 kwietnia 2010 r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rozdzial 1. Ogélne cele i zasady audytu wewnetrznego

1. Zasadniczym celem prowadzenia audytu wewngtrznego jest przysporzenie wartosci
dodanej oraz usprawnienie funkcjonowania jednostki.

2 Audytor wewnetrzny poprzez niezalezng i obiektywna ocene systemow zarzadzania i
kontroli funkcjonujacych w jednostce, dostarcza kierownikowi jednostki racjonalne
zapewnienie, ze systemy te dzialaja prawidlowo.

3. Audytor wewnetrzny prowadzi takze na terenie jednostki czynnosci doradcze zmierzajace
do usprawnienia funkcjonowania jednostki.

4. Rola audytora wewnetrznego polega na identyfikowaniu i szacowaniu potencjalnego
ryzyka wbudowanego w systemy oraz na badaniu i ocenianiu adekwatnosci, skutecznosci i
efektywnosci wprowadzonych przez jednostke systemow kontrolnych, ktérych zasadniczym
celem jest eliminacja lub ograniczenie skutkéw potencjalnych ryzyk.

Rozdzial 1I. Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

1. Audytor wewnetrzny jest uprawniony do prowadzenia audytu wewngtrznego we
wszystkich obszarach dziatalnosci jednostki.

2. Audytor ma zagwarantowane prawo dostgpu do wszelkich dokumentéw, materialow,
pracownikéw oraz wszelkich innych zrodet informacji potrzebnych do prowadzenia audytu
wewnetrznego w jednostce samorzadu terytorialnego z zachowaniem przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej.

3. Audytorowi wewnetrznemu gwarantuje si¢ prawo dostgpu do pomieszczen jednostki z
zachowaniem przepisow o tajemnicy ustawowo chronionej.

4. Audytor wewnetrzny ma prawo zada¢ od kierownikéw i pracownikéw komorek
organizacyjnych informacji oraz wyjasnien w celu zapewnienia wlasciwego i efektywnego
prowadzenia audytu wewngtrznego.

5. Audytor wewnetrzny moze skiada¢ wnioski, ktérych celem bedzie usprawnienie
funkcjonowania jednostki z wiasnej inicjatywy.

6. Audytor wewnetrzny w jednostce nie odpowiada za kontrole zarzadcza, ale wspomaga
kierownictwo w dziataniu poprzez prowadzenie audytu wewngtrznego.

7. Audytor wewngtrzny nie odpowiada za wykrywanie przestgpstw, jednak powinien posiada¢
umiejetnos¢ identyfikowania znamion przestgpstw.

8. W zakresie wykonywania swoich zadan audytor powinien wspolpracowa¢ z audytorami
zewngtrznymi oraz kontrolerami NIK, RIO.

Rozdzial III. Niezaleznos¢ audytora
1. Audytor wewnetrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan.

2. Dzialania audytora realizowane sa w zgodzie z przepisami prawa, standardami audytu
wewnetrznego oraz uznang praktyka audytu wewngtrznego.



Rozdzial IV. Zakres audytu wewnetrznego

1. Audyt wewnetrzny zajmuje si¢ badaniem i ocena adekwatnosci, skutecznosci i
efektywnosci przyjetych w jednostce systeméw kontrolnych.

2. Zakresem audytu wewnetrznego objgto takze wykonywanie czynnosci doradczych
zmierzajacych do usprawnien jednostki.

3. Audytor wewngtrzny prowadzi ocene dostosowania dzialan jednostki do przedstawionych
w sprawozdaniach i opiniach zalecen audytu i kontroli.

4. Audytor wewnetrzny dysponuje peina swoboda w zakresie identyfikacji obszarow ryzyka.
5. Zakres audytu nie moze by¢ ograniczany, a o wszelkich dziataniach zmierzajacych w tym
kierunku audytor niezwlocznie bgdzie informowal Wojta Gminy Osielsko.

Rozdzial V. Sprawozdawczos¢

1. Audytor wewnetrzny przedstawia wyniki audytu w sposéb jasny, zwigzly i czytelny w
sprawozdaniu.

2. Sposob i tryb przekazania sprawozdania okreslaja odrebne przepisy .

3. Do 15 lutego kazdego roku audytor wewngtrzny skiada kierownikowi jednostki
sprawozdanie z wykonania planu audytu informujace o stopniu jego realizacji oraz istotnych
ryzykach i stabosciach kontroli zarzadczej.

Rozdzial V1. Relacje z instytucjami kontrolnymi

1. Audytor wewngtrzny w porozumieniu z kierownikiem jednostki udostepnia dokumentacje
instytucjom kontrolujacym.

2. W trakcie planowania i wykonywania zadan, audytor wewnetrzny powinien bra¢ pod
uwage, o ile to mozliwe, plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych wykonywanych przez
instytucje kontrolne celem unikania nakladania si¢ terminow kontroli i audytow w jednostce.




