UCHWALANR ..../....[ ...
RADY GMINY OSIELSKO
z dnia

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2014 r.

Na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2003 Nr 96, poz. 873, Dz. U. z 2004 Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, Dz. U. z 2005
Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, Dz. U. z 2006 Nr 94, poz. 651, Dz. U. z
2008 Nr 209, poz. 1316, Dz. U. z 2009 Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010 Nr 28,
poz. 146, Nr 127, poz. 857, Nr 234, poz. 1536, Dz. U. z 2011 Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211,
Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 1990 Nr 16, poz. 95, Nr 34, poz. 199, Nr 43, poz. 253, Nr 89, poz. 518, Dz. U. z
1991 Nr 4, poz. 18, Nr 110, poz. 473, Dz. U. 2 1992 Nr 85, poz. 428, Nr 100, poz. 499, Dz. U. z 1993 Nr 17, poz. 78,
Dz. U. z 1994 Nr 122, poz. 593, Dz. U. z 1995 Nr 74, poz. 368, Nr 124, poz. 601, Dz. U. z 1996 Nr 13, poz. 74, Nr 58,
poz. 261, Nr 106, poz. 496, Nr 132, poz. 622, Dz. U. z 1997 Nr 9, poz. 43, Nr 106, poz. 679, Nr 107, poz. 686, Nr
113, poz. 734, Nr 123, poz. 775, Dz. U. z 1998 Nr 155, poz. 1014, Nr 162, poz. 1126, Dz. U. z 2000 Nr 26, poz. 306,
Nr 48, poz. 552, Nr 62, poz. 718, Nr 88, poz. 985, Nr 91, poz. 1009, Nr 95, poz. 1041, Dz. U. z 2001 Nr 45, poz. 497,
Nr 89, poz. 971, Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Dz. U. z 2005 Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2006 Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
Dz. U. z 2007 Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, Dz. U. z 2009 Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010 Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz.
230, Nr 106, poz. 675, Dz. U. z 2011 Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217,
poz. 1281, Dz. U. z 2012 poz. 567, Dz. U. z 2013 poz. 153, poz. 594, poz. 645) Rada Gminy Osielsko uchwala, co

nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§ 1. Uchwata reguluje formy wspdtpracy w 2014 r. organdw gminy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2010 Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.).

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2010 Nr 234, poz. 1536, z pdin. zm.);

2) ustawie bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2010 Nr 234, poz. 1536, z
poin. zm.);

3) konkursie — nalezy przez to rozumiec¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. ..)

4) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspdtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi na 2014 rok;

5) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gmine Osielsko;

6) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzagd Gminy Osielsko;

7) wadjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Osielsko.

Rozdziat I
Cele programu
§ 3.1. Gléwnym celem Programu jest budowanie i rozwéj spoteczeristwa obywatelskiego m.in. dzieki
tworzeniu partnerstwa miedzy gming Osielsko a organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne
wykorzystywanie ich spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej spotecznosci.
2. Celami szczegétowymi podjetej wspotpracy jest w szczegdlnosci:
1) poprawa jakosci zycia mieszkaricow gminy poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb;




2) aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez zwiekszanie jej udziatu w rozwigzywaniu probleméw
lokalnych;

3) uzupetnienie ustug Swiadczonych przez gmine m.in. przez biezgce rozpoznawanie potrzeb
spotecznych;

4) promowanie aktywnosci spotecznej i wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych;

5) otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

6) zwiekszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;

7) budowanie partnerskiej wspotpracy opartej na wzajemnym zaufaniu stron.

Rozdziat Il
Zasady wspoétpracy
§ 4. Wspotpraca z organizacjami w 2014 roku prowadzona bedzie przy poszanowaniu zasad:

1) pomocniczosci — wzajemne wspieranie dziatalnosci i umozliwienie organizacjom realizacji
zdefiniowanych przez obywateli zadan i rozwigzywania wspélnie zdefiniowanych problemoéw
spotecznych oraz osiggania razem wytyczonych celéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa;

2) suwerennosci stron — respektowanie odrebnosci i niezaleznosci organizacji, uznanie ich prawa
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw spotecznych, réwniez nalezacych
do sfery zadan publicznych;

3) partnerstwa — dobrowolne uczestnictwo organizacji, jako réwnorzednych partneréw, w
identyfikowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz
wykonywania zadan publicznych;

4) efektywnosci — wybor najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadarn publicznych przez
podmioty Programu;

5) uczciwej konkurencji — zapewnienie réwnych szans wszystkim podmiotom Programu,
dziatajgcym na rzecz mieszkaricow gminy, rdwne ich traktowanie oraz brak uznaniowej decyzji
w procedurze przyznawania dotacji;

6) jawnosci — dostepnos¢ informacji na temat celéw i Srodkéw przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych wraz ze stosowanymi procedurami i kryteriami.

Rozdziat IV
Formy wspoétpracy
§ 5. Wspotpraca z organizacjami w 2014 r. prowadzona bedzie w szczegdélnosci w formach:
1. o charakterze finansowym na zasadach okreslonych w ustawie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartych konkurséw ofert, w
formie wsparcia badz powierzenia;;

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert, w formie
wsparcia badz powierzenia;

2. ocharakterze pozafinansowym:

1) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatar i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

2) konsultowania z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

3) konsultowania projektéow aktéw normatywnych dotyczgcych sfery zadan publicznych, o
ktorej mowa w art. 4 ustawy, z radg dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku jej
utworzenia;

4) tworzenia, w miare potrzeb, wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wiasciwych organdéw
administracji publicznej;

5) umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (j.t. Dz. U. z 2009 Nr 84, poz. 712, z pézn. zm.) dla realizacji
wspolnych przedsiewzied;




7) popularyzacji dziatalnosci organizacji na stronie internetowej gminy Osielsko poprzez
umieszczane na niej informacji o osiggnieciach tych organizacji, prowadzonych lub
zakonczonych dziataniach, pod warunkiem aktualnosci tych informacji oraz umieszczenia
wykazu organizacji wraz z najistotniejszymi danymi oraz promowania wspétpracy
miedzysektorowej gminy i organizacji poprzez obejmowanie patronatem wéjta wybranych
przedsiewziec realizowanych przez organizacje;

8) wspodtorganizacji imprez, spotkan, konferencji i dziatari o podobnym charakterze lub
pomocy przy ich realizacji w sprawach bedgcych przedmiotem zainteresowania organizacji
i gminy;

9) informowania o alternatywnych Zrédtach finansowania poprzez zamieszczanie tych
informacji na stronie internetowej gminy Osielsko w katalogu ,organizacje pozarzadowe”.

Rozdziat V
Przedmiot wspétpracy i zadania priorytetowe

§ 6.1. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. W przedmiocie zlecania realizacji zadan publicznych planuje sie w szczegélnosci, jako zadania
priorytetowe, prowadzenie wspotpracy z organizacjami w nastepujgcych sferach zadan publicznych:

1) ochrona i promocja zdrowia;

2) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspélnot i spotecznosci lokalnych;

4) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

5) wypoczynek dzieci i mtodziezy;

6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

7) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
3. Powierzenie organizacjom wykonywania zadan publicznych w innych niz okresSlone w ust. 2
obszarach dziatalnosci pozytku publicznego, a o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy wraz z
udzieleniem dotacji na ich finansowanie lub dofinansowanie wraz z udzieleniem dotacji na zasadach
przewidzianych w ustawie bedzie mogto nastepowac w przypadku zabezpieczenia srodkéw w budzecie
gminy oraz na wniosek organizacji. Nawigzanie wspdtpracy w nowych obszarach dziatalnosci pozytku
publicznego winno by¢ poprzedzone umieszczeniem informacji na temat propozycji rozszerzenia
wykazu zadan priorytetowych, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia
wplynigecia wniosku i na okres 7 dni:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy;

3) na stronie internetowej gminy
w celu umozliwienia organizacjom zgfaszania w tym terminie swoich uwag. Brak uwag ze strony
organizacji w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia informacji w sposab, o ktérym mowa w pkt 1 — 3
uznaje sie za wyrazenie przez nie opinii pozytywnej dla wprowadzenia nowego obszaru dziatalnosci.

Rozdziat VI
Wysokosc¢ srodkow planowanych na realizacje programu
§ 7. Zlecanie przez gmine realizacji zadan publicznych bedzie nastepowato w formie powierzenia lub
wspierania wykonania tych zadan wraz z udzieleniem dotacji na ich sfinansowanie badz
dofinansowanie, w ramach srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu, ktérych wysokoéé
okreslona zostanie w budzecie gminy Osielsko na rok 2014.

Rozdziat VII
Sposdb realizacji programu
§ 8.1. Podmiotami uczestniczagcymi we wspotpracy sa:
1) Rada Gminy Osielsko — uchwalajgca Program, jako organ stanowigcy Gminy Osielsko;
2) Wojt Gminy Osielsko — realizujgcy Program, jako organ wykonawczy Gminy Osielsko;
3) organizacje prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym

dziataniom gminy. /
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2. Wéjt realizuje Program przy pomocy:
1) komdrek organizacyjnych i stanowisk Urzedu;
2) gminnych jednostek organizacyjnych, ktére w obszarach swojej dziatalnosci moga
wspotpracowac z organizacjami pozarzagdowymi.
3. Stanowiska, komdrki oraz jednostki organizacyjne prowadzg bezposrednia wspotprace
z organizacjami, ktéra w szczegdlnosci polega na:
1) sporzadzaniu we wspotpracy z organizacjami Programu i sprawozdan z jego realizacji;
2) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspétpracy z organizacjami;
3) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach dla przedstawicieli organizacji dotyczacych
wzajemnej wspotpracy;
4) zlecaniu realizacji zadan publicznych Programu organizacjom na zasadach okreslonych w
przepisach prawa;
5) organizowaniu wspoélnych przedsiewzieé, majacych na celu rozwdj organizacji oraz ich
profesjonalizacje;
6) rekomendowaniu dziatan i projektow realizowanych przez organizacje.
§ 9.1. W celu planowania optymalnej realizacji zadan publicznych nalezgcych do sfery dziatalnosci
pozytku publicznego mogg by¢ tworzone wspdine zespoly o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zfozone z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli organéw gminy. Tworzenie zespotéw odbywa
sie wg wiasciwosci merytorycznej ich dziatalnosci.
2. Z inicjatywa powotania zespotu moga wystgpic organy gminy oraz organizacje.
3. Przedstawicieli organéw gminy wchodzacych w sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, desygnuja:
1) Wéjt Gminy — pracownikdéw Urzedu i kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy;
2) przewodniczacy komisji Rady Gminy wg wiasciwosci merytorycznych — radnych.
4. Przedstawicieli organizacji desygnuje organizacja wedtug zasad przez nie ustalonych.
5. W skiad zespotu moga wchodzi¢ sottysi, badz upowaznieni przez nich cztonkowie rad soteckich na
zasadach ustalonych w statucie sotectwa.
6. Liczba przedstawicieli organizacji, organdw gminy i sotectwa powinna by¢ w zespole proporcjonalna.
7. Pracom zespotu przewodniczy osoba upowazniona przez Wadjta. Z obrad zespotu sporzadza sie
protokot, podpisany przez protokolanta i przewodniczacego zespotu. Protokét wraz z wniesionymi do
niego uwagami i innymi zatacznikami stanowig akta, z ktdrymi postepuje sie zgodnie z instrukcjg
kancelaryjng dla organéw gmin i zwigzkéw miedzygminnych.

Rozdziat VIII
Sposob oceny realizacji Programu
§ 10.1. Wéjt dokonuje oceny realizacji Programu.
2. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:
1) liczby ogtoszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;
2) liczby organizacji uczestniczacych w konkursach ofert poprzez ztozenie ofert;
3) liczby organizacji, ktére otrzymaty dotacje w ramach konkurséw ofert;
4) liczby wnioskéw ztozonych przez organizacje z pominieciem trybu otwartych konkurséw ofert;
5) liczby zadar dofinansowanych z pominieciem trybu otwartego konkursu ofert;
6) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan;
7) wysokosci $rodkéw finansowych przyznanych i wykorzystanych przez organizacje na realizacje
tych zadan;
8) liczby skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci
statutowej;
9) liczby organizacji uczestniczacych w konsultacjach aktéw, o ktérych mowa w pkt 8. &/‘J
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3. Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji zadann Programu zajmuja sie wtasciwe merytorycznie
stanowiska i komorki organdw gminy.

4. Informacje o realizacji wspdtpracy z organizacjami w przedmiocie udzielanych organizacjom dotacji
zamieszcza sie w ,informacji z wykonania budzetu gminy Osielsko za pierwsze poétrocze 2014 roku”
oraz w ,informacji z wykonania budzetu gminy Osielsko za 2014 rok”.

5. Organizacje moga zglaszaC swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce realizacji Programu
w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami gminy lub bezposrednio do wiasciwych
pracownikéw.

6. Uzyskane w trakcie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce
realizowanych projektéw beda w miare moziliwosci wykorzystywane do usprawnienia biezacej i
przysztej wspotpracy gminy z organizacjami.

7. Sprawozdanie z realizacji Programu, w ktorym dokonana zostanie ocena stanu wspotpracy gminy z
organizacjami w zakresie realizacji projektow oraz wnioskéw wynikajgcych ze wspdtpracy zostanie
przedtozone Radzie Gminy Osielsko oraz opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej gminy
Osielsko w terminie do 30 kwietnia 2015 roku.

Rozdziat IX

Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji
§ 11.1. Procedura wspodtpracy organéw gminy z organizacjami w przedmiocie tworzenia Programu na
kolejny rok winna uwzglednia¢ mozliwos¢ czynnego udziatu organizacji w procesie przygotowania
projektu.
2. Przedstawiciele organizacji moga skfada¢ propozycje dotyczace projektu Programu na kolejny rok do
15 wrzesnia 2014 roku.
3. Uwzgledniajgc propozycje organizacji, a takze uwagi i wnioski, o ktérych mowa w § 10 ust. 5, Wéjt
przygotowuje projekt uchwaty w sprawie Programu na kolejny rok w terminie do 15 pazdziernika 2014
r. i nastepnie przedstawia go organizacjom, umozliwiajac szeroki dostep do uczestnictwa w
konsultacjach, na zasadach okre$lonych w uchwale Nr VII/68/10 Rady Gminy z dnia 15 pazdziernika
2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
niektérych aktow prawa miejscowego.
4. Skonsultowany projekt uchwaly zostaje przez Wéjta przekazany Radzie Gminy Osielsko.
5. Przedstawiciele organizacji mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach komisji i sesjach Rady Gminy
Osielsko na zasadach okreslonych w Statucie Gminy Osielsko.

Rozdziat X
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
§ 12.1. W celu opiniowania sktadanych w konkursach ofert na wykonanie zdan publicznych dla
witasciwej ich sfery, Wéjt powotuje komisje konkursowaq, zwang dalej komisjg.
2. W sktad komisji mogg wchodzic:
1) pracownicy Urzedu lub jednostki organizacyjnej gminy wyznaczeni przez Wéjta;
2) osoba/-y wskazane przez organizacje, z wylgczeniem osdb reprezentujgcych organizacje
biorgce udziat w konkursie;
3) na wniosek powotanych pracownikéw Urzedu lub jednostek organizacyjnych Wdjt w skiad
komisji moze powotac takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.
3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 wyznaczane sg do pracy w komisji przez organizacje na
formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do Programu. Ostatecznego wyboru cztonkéw do komisji
dokonuje Wiijt.




4. Ogtoszenie o rozpoczeciu procedury naboru na cztonkéw do komisji publikuje sie w Biuletynie
Informacji Publicznej. W ogtoszeniu w szczegdlnosci okresla sie:

1) przedmiot konkursu, dla ktérego powotuje sie komisje;

2) termin zglaszania kandydatéw do komisji nie krétszy niz 7 dni od dnia publikacji ogtoszenia.
Brak zgtoszenia kandydata w wyznaczonym terminie jest réwnoznaczny z rezygnacjg organizacji
z udziatu jej reprezentanta w pracach w komisji.

5. W ocenie oferty zfozonej w konkursie nie moze bra¢ udziatu osoba, ktdrej powigzania
ze sktadajgcym jg podmiotem moga budzic zastrzezenia, co do jej bezstronnosci.

6. Cztonkowie komisji na pierwszym spotkaniu wybierajg ze swojego grona Przewodniczacego,
kierujgcego pracami komisji oraz Sekretarza.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéow. Termin i miejsce
posiedzenia komisji ustala jej Przewodniczacy poza pierwszym spotkaniem, ktére ma miejsce w dniu
otwarcia oferty.

8. Dla waznosci podejmowanych decyzji, konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy jej cztonkdow.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gfosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscig gloséw. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

9. W posiedzeniach komisji mogg brac udziat osoby nienalezgce do jej sktadu, wykonujgce czynnosci
zwigzane z pracg komisji.

10. Obstuge administracyjno- biurowg komisji zapewnia Woijt.

11. Cztonkowie komisji po jej ukonstytuowaniu, o ktorym mowa w ust. 6, po zapoznaniu sie z wykazem
ztozonych ofert, a przed rozpoczeciem ich oceny, sktadajg oswiadczenie o braku przeciwwskazan do
wykluczenia ich z komisji wynikajace z przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (j.t. Dz. U. z 2000 Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczgce wytgczenia
pracownika lub powiadamiajg Przewodniczgcego o zachodzgcym konflikcie interesow.

12. W przypadku, gdy podpisanie oswiadczenia przez cztonka komisji jest niemozliwe wyboru nowego
cztonka dokonuje Waijt.

13. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodpfatne.

14. Do zadan komisji, bez wzgledu na liczbe ztozonych ofert, nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena formalna ztozonych ofert;

2) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymagania formalne, biorgc pod uwage kryteria
opracowane dla kazdego konkursu osobno, na kartach oceny przygotowanych dla kazdego
konkursu przez wiasciwego merytorycznie pracownika;

3) sporzadzenie protokotu zawierajagcego m.in. propozycje podziatu $rodkéw finansowych na
poszczegodlne oferty.

15. Komisja rozwigzuje sie z chwilg zaakceptowania przez Wdjta wyboru oferenta badz oferentow.

Rozdziat XI
Postanowienia koricowe
§ 13. Program bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku.

§ 14. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety.

Riificka-Wachulec



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) nakazuje organom administracji publicznej przy realizacji ich
zadarh wspétpracowac z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 tejze
ustawy, prowadzacymi dziatalnoé¢ poizytku publicznego. Zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy organ
stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego zobowiazany jest uchwali¢ roczny program wspotpracy
z tymi organizacjami i podmiotami do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres obowigzywania

programau.

Wspbtpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z nieodfacznych
elementéw rozwoju demokratycznego spoteczeristwa obywatelskiego. Jej podstawowymi zadaniami sg
poprawa warunkéw zycia mieszkafcéw, zapewnienie mozliwosci poszerzania aktywnosci spotecznej
oraz czynnego uczestnictwa w zyciu gminy. Organizacje pozarzadowe, spetniajgc istotng role w
funkcjonowaniu gminy stanowig niezwykle wazny element demokracji i spofeczeristwa
obywatelskiego. Skupiajac aktywnych obywateli i podejmujac dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci
sg waznym ogniwem lokalnej wspélnoty. Jako podmioty osadzone w lokalnych realiach doskonale
znajg potrzeby i problemy mieszkaricow na danym terenie, pobudzajg aktywnos¢ obywatelsky, ucza
dialogu spotecznego. Gmina Osielsko, dazac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego, jako
istotny czynnik uznaje budowe spoteczeristwa, ktérego baza jest Sciste partnerstwo migdzy
samorzadem publicznym a organizacjami reprezentujacymi sektor pozarzadowy.

Roczny program wspdipracy wskazuje ramy wspotpracy z podmiotami sektora pozarzadowego oraz
okreéla kierunki dziatari gminy podejmowane z tymi organizacjami oraz wobec nich. Tworzy rowniez
warunki do realizacji inicjatyw spotecznych stuigcych mieszkarficom oraz stanowi podstawe dla
petniejszego wykonania zadari samorzadu poprzez wigksze wykorzystanie potencjatu organizacji oraz
wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywanie probleméw lokalnych.

Przyjmujac Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok Rada gminy
Osielsko wyraza che¢ budowy dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkow do realizacji inicjatyw
stuzacych mieszkaricom gminy oraz deklaruje $ciste wspétdziatanie z organizacjami pozarzadowymi w

realizacji zadan ustawowych gminy.

Dostrzegajac potrzebe wspierania aktywnosci obywatelskiej majacej znaczny wptyw na rozwoj lokalny
zainteresowanym podmiotom stworzono mozliwos¢ wspdttworzenia programu poprzez zgtaszanie
swoich uwag, wnioskéw i propozycji, ktére zbierano do dnia 16 wrzesnia, a opracowany projekt
skonsultowano z nimi. Informacje o konsultacjach opublikowano 27 wrzesnia wyznaczajac ich termin

na okres od dnia 4 pazdziernika do dnia .....



Zatacznik nr 1
do uchwaty Nr ..../..../.... Rady Gminy Osielsko
z.ania.......

FORMULARZ ZGtOSZENIA KANDYDATA Z SEKTORA ORGANIZACII POZARZADOWYCH DO
KOMISJI KONKURSOWEJ

4 Imie i nazwisko kandydata............cccocvevvevivverrrrennnine.,

2 Nazwa organizacji zgtaszajgeey ............ecueuveeverveunnnene.

3. AAFESs GIgANIZACH 1ot i seisni o sivsse

4, Nr KRS lub innego Wiasciwego refeStru ... ueeecrereesrerinnseannes

b Obszar merytoryczny zadan publicznych, w ktorych kandydat deklaruje udziat w komisjach

konkursowych (wykaz zgodny z Rocznym Programem Wspdtpracy)
a)

6. Osobd 2105 Zaiqea (IMIe: NaZWISKO UK IO ) i s e s r st st s oo te st s s sashoone e ns

7 Kontakt ze zgtoszonym kandydatem (adres e-mail, telefon stacjonarny/ komdrkowy)

Oswiadczenie:

1. Wyrazam zgode na zgfoszenie mojej osoby do Komisji Konkursowej rozpatrujgcej oferty organizacji
pozarzgdowych na realizacje zadania publicznego.

2. Oswiadczam, Ze nie bytem karany za przestepstwa umysine lub przestepstwa skarbowe oraz, ze
korzystam w petni z praw publicznych i posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

3. Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych dla celdw zwigzanych z

realizacjg procedury konkursowej dotyczgcej rozpatrywania ofert organizacji pozarzgdowych na
realizacje zadania publicznego, wytgcznie dla celéw konkursu, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6Zn. zm.).

Podpis osoby zgtaszanej do komisji
Podpis osoby zgtaszajgcej (wg KRS)

Pieczec organizacji



