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OFERTA/OFERTA-WSROLNAX

QORGANIZAC)I POZARZADOWE]J (Y-CH)*/ ROBNHOTU{-OW) O KTORYM (-CH) MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz.

U.z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) ¥
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Betyezgea-otwartego-konkursu-ofertnr l:l /trybu z pominieciem otwartego konkursu ofert

(tryb uproszczony)*

rodzaj zadania publicznego
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

tytut zadania publicznego

,Zrob to sam” — jestem harcerzem wiele potrafie

w okresie od 20.09.2013 do 15.12.2013 r.

W FORMIE
ROWHERZEMA-REALZACH ZADANIA-PUBHICZNEGOX

WSPIERANIA REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO*

PRZEZ

Gmine Osielsko
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r

e 5%
/ 1

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentéw " ?

1) nazwa

Chorggiew Kujawsko — Pomorska Zwigzku Harcerstwa Polskiego Hufiec Bydgoszcz-Miasto
Szczep Siodmych Bydgoskich Druzyn Harcerskich ,,Zielona Siédemka”

2) forma prawna ¥

X stowarzyszenie
3 fund?acja
(1 koscielna osoba prawna
] koéc!elna jednostka organizacyjna
W} spc’)’fd.zielnia socjalna

B 0 L T e T ey e T e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji*

0000268190

4) data wpisu , rejestracji lub utworzenia
[2]alaTa]2]oJo]6]

5) nr NIP nr REGON
lol6f7]1]2[s[alof1]1] (3]alof2[4]5[8]o[1]

6) adres:
miejscowosc ulica i/lub numer domu
Bydgoszcz Kopernika 1
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza ”)
powiat gmina
bydgoski Bydgoszcz
wojewodztwo
Kujawsko - pomorskie
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kod pocztowy poczta

85-074 Bydgoszcz
tel. faks
523222069
52322 2068
e-mail http://

www.zielonasiodemka.pl

zielonasiodemka@interia.pl

8) numer rachunku bankowego

I O O 0 0 O 0 0 O o 508 5 0 o i O G TR -

nazwa banku

Bank BPH oddziaf w Bydgoszczy

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw ;

Imie i nazwisko funkcja
Dorota Sucharska Komendantka Szczepu
Beata Kobus Druzynowa 7 GZ ,Mali Podréznicy” w Maksymilianowie

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktdrym mowa w
ofercie:

Nazwa 7 Gromada Zuchowa ,Mali Podrdznicy” 7 Druizyna Harcerska ,taziki” w
?SITon Maksymilianowie
Opls Ul. Szkolna 7, 86-031 Maksymilianowo

696 03 27 49

11) osoba upowainiona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty

Imie i nazwisko nr telefonu kontaktowego
Maciej Sas 52 322 2068, 607 770 730
Beata Kobus 696 03 27 49

12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:
a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego
e dziatalnos¢ ZHP na rzecz cztonkdw organizacji
b) dziatalnosc odptatna pozytku publicznego
ZHP prowadzi dziatalno$¢ odptatng w nastepujacym zakresie
* prowadzenie wsrdd cztonkdw stowarzyszenia catorocznej dziatalnosci o$wiatowej — wychowawczej
formami pracy charakterystycznymi dla ZHP,
e organizowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z ochrong $rodowiska naturalnego, rozwojem
zainteresowan i specjalnosci,
e organizowanie przedsiewzigc zwigzanych z dziatalnoscia w zakresie kultury fizycznej i sportu,
e upowszechnianie tradycji i dziedzictwa narodowego, ksztaftowanie postaw patriotycznych ,
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e dziatalno$¢ na rzecz obrony narodowej i bezpieczeristwa powszechnego,

e organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnoécig w zakresie kultury,

¢ inicjowanie programoéw profilaktycznych, antyalkoholowych i przeciwdziatajagcych uzaleinieniu
dzieci i mtodzieiy,

e podejmowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez prowadzenie dziatalnoéci
charytatywnej,

¢ prowadzenie rehabilitacji rewalidacji dzieci niepetnosprawnych, a takie resocjalizacji dzieci
nieprzystosowanych,

e ksztalceniu kadry instruktorskiej stowarzyszenia,

* promowanie zdrowego trybu zycia,

e organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych i miejscu zamieszkania
tak dla cztonkéw stowarzyszenia, jak i osob niezrzeszonych - Zgodnie z zapisami Instrukcja
Finansowa Obozu - Zatacznik do uchwaty GK ZHP nr 58/2003 z dnia 24 kwietnia 2003 r. — uchwaty
nr 107/2004 z dnia 13 maja 2004 r. i uchwatly nr 159/2005 z dnia 20 kwietnia 2005 r. - Rozdziat IlI
ust. 3.1. pkt 2) oraz uchwaty GK ZHP nr 66/2007 z dnia 16 stycznia 2007 r. Instrukcja Organizacyjna
HALIZ — ust. 2 Podstawowe formy organizacyjne HAL i HAZ - pkt 2.10

13) jeseli-of b Y g 21/ e S f :
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow

Nie dotyczy

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy |

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z
przytoczeniem podstawy prawnej *

Nie dotyczy

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka chérakterystyka zadania publicznego

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

Zuchy i harcerze z druzyny jak wiekszo$¢ dzieci w ich wieku coraz mniej czasu spedzaja na $wiezym
powietrzu i aktywnych zabawach w gronie réwiesnikéw, zycie towarzysko sasiedzkie nie toczy sie na
podworkach i placach zabaw tylko coraz czesciej w wirtualnym $wiecie gier komputerowych i
komunikatorow spotecznych. Zauwazamy réwniez ze dzieci s coraz mniej samodzielne, nie potrafig
przygotowac sobie positku, sprzatna¢ po sobie. Bardzo trudno wspétpracuje im sie w grupie, zbyt tatwo
poddaja sig w trudnych sytuacjach. Co budzi frustracje i konflikty w sytuacjach stresowych, pracy
grupowej.

Dlatego tez naszym zuchom i harcerzom chcemy stworzyé warunki i mozliwosci do aktywnego
spedzania czasu, poznania nowych form aktywnosci, poszerzania swoich zainteresowar i rozwijania
umiejgtnosci przydatnych w zyciu codziennym. Oraz chcemy inicjowac¢ sytuacje w ktérych beda sami
podejmowali decyzje, organizowali sobie prace i wspotprace w grupie.

Wszystkie zajecia oparte beda na metodyce zuchowej i harcerskiej.

-+




3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Uczestnikami zadania beda gtéwnie dzieci i mtodziez z druzyny zuchowej i harcerskiej dziatajacej przy
Szkole Podstawowej w Maksymilianowie. Wigkszo$¢ to uczniowie klas 4- 6, dla czesci z nich przynaleznosé
do druzyny harcerskiej, udziat w zbiérkach i wyjazdach to jedyna mozliwos¢ spedzania czasu wolnego w
gronie rowieénikow.

Uczestnictwo w zbidrkach jest jedng z bezplatnych form zaje¢ pozalekcyjnych stad czesé¢ dzieci nalezgcych
do gromady zuchowej i druzyny harcerskiej pochodzi z rodzin o niskich dochodach. Wérdd czionkow
druzyny sg dzieci objete gminnym programem pomocy rodzing obcigzonym problemem alkoholowym.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,

w szczegolnosci ze wskazaniem, w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyiszenia standardu realizacji

zadania

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci * otrzymat/otrzymali dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaty
dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacjin)

Nie dotyczy —l

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

1. rozwijanie poczucia wtasnej wartosci, poprzez wzmocnienie posiadanych umiejetnosci, ( umiem,
potrafig, jestem pozyteczny i potrzebny)

2. rozwijanie zaradnosci zyciowe;j

3. wdrozenie do zdrowego stylu zycia

4. rozwoj umiejetnosci pracy w grupie bezkonfliktowego rozwigzywania problemdw i radzenia sobie w
sytuacjach stresowych w zyciu codziennym.

5. Propagowanie harcerskiego stylu zycia zgodnego z Prawem i Przyrzeczeniem Harcerskim

6. Zainteresowanie nowoczesnymi technologiami i ich uzytecznymi walorami( komputer nie stuzy tylko do
grania itp.)

Przedmiotowe zadanie odnosi si¢ do zorganizowania kilku spotkari — zbiérek harcerskich i zuchowych oraz
wyjazdu — biwaku, przewidziano réwniez wyjazd fakultatywny do pracowni modelarskiej w Bydgoszczy.
Zaktada sie ze w zadaniu bedzie uczestniczy¢ ok. 30 zuchdw i harcerzy z Maksymilianowa,

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

1. Szkota Podstawowa w Maksymilianowie
Ul. Szkolna 7

Harcéowka druiyny,

2. Byta ,Stanica Harcerska” w Bozenkowie
Ul. Harcerska, Bozenkowo

3. W miejscu wycieczek fakultatywnych.

Termin:

20.09.2013 - 15.12.2013
Opis miejsca realizacji zadania




Harcowka druzyny, zlokalizowana w Szkole Podstawowej w Maksymilianowie
oraz sale i pomieszczenia szkolne: Sala Gimnastyczna, boisko

Realizacja programu:

Program bedzie realizowany podczas cotygodniowych zbidrek oraz podczas wycieczek wyjazdowo — pieszych.
Oraz podczas biwaku w dniu 21.09.2013 - rozpoczecie roku harcerskiego 2013/2014 —

Baza Wypoczynkowa w Bozenkowie - rajd pieszy / ognisko

8. Opis poszczeg6lnych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego

Tematy zbiorek
Harcerze

Wrzesien
21.09 - Rajd pieszy do Bozenkowa/ zajecia integracyjne — budowanie latawcéw/ ognisko

23.09— ,Barometr nastroju ” - zajecia z umacniania wlasnej wartosci / zajecia techniczne +
socjoterapeutyczne.

30.09 - Budowanie zespotu — podziat na zastepy przygotowanie i projektowanie proporcow zastepéw
- ,umacnianie grupy”

Pazdziernik

7.10 — Harcerz jest zaradny — szycie proporcow, przyszywanie guzikow

21.10 - Harcerz kocha przyrode — pionierka — robimy karmniki dla ptakéw

28.10 - wars:ztaty muzyczne — przygotowania do festiwalu

( udziat w festiwalu piosenki patriotycznej w Koliber 2013/Koliberek 2013 — Patac Mfodziezy Bydgoszcz
* termin zostanie podany na poczatku wrzesnia ) — wyjazd

Listopad

4.11 — w pracowni modelarskiej - wyjazd na zajecia modelarskie do Bydgoszczy —

wykonanie prostego modelu latajacego

18.11 — warsztaty multimedialne — montaz i obrébka filméw zdjeé na FB

25.11 — W pracowni Sw. Mikotaja — robimy prezenty na kiermasz

Grudzien

2.12 —filcowe ozdoby choinkowe / przygotowanie prezentacji

9.12* — zakoficzenie programu — podczas kiermaszu bozonarodzeniowego w szkole

- kiermasz prac

— prezentacja zdjec i strony internetowej

Zuchy:

Wrzesien

21.09 — Rajd pieszy do Bozenkowa/ zajecia integracyjne — budowanie latawcéw/ ognisko

23.09 — ,Barometr nastroju ” - to jestem Ja dzi$ jestem ...

Do 30.09 — Akcja naborowa dla nowych cztonkéw gromady — spotkanie z iluzjonista -

Paidziernik ,,

7.10 — Prawo zucha — ustalamy kodeks zucha i kodeks gromady — majsterka wykonanie plakatéow
21.10 - Zuch stara sie by¢ coraz lepszy — zaktadamy cechowe bractwo konstruktorow

28.10 - wars:ztaty muzyczne — przygotowania do festiwalu

(udziat w festiwalu piosenki patriotycznej w Koliber 2013/Koliberek 2013 — Patac Mtodziezy Bydgoszcz
* termin zostanie podany na poczatku wrzesnia )
Listopad , Majsterklepka”




4.11 — Wszystkim z zuchem jest dobrze — majsterka zuchowa — robimy karmniki dla ptakéw
18.11 —Zuchowa wyprawa po okolicy — instalujemy karmniki

25.11 -W pracowni Sw. Mikotaja — robimy prezenty na kiermasz

Grudzien

2.12 —filcowe ozdoby choinkowe/ przygotowanie prezentacji

9.12 —zajecia kulinarne pierniki

* —zakoriczenie programu — podczas kiermaszu bozonarodzeniowego w szkole

- kiermasz prac

9. Harmonogram **

Zadanie pubiiczne realizowane w okresie od 01.04.2013 do 24.06.2013 roku

Poszczegdlne dziatania w : .
8 . Oferent lub inny podmiot
zakresie . T e
; ; Terminy realizacji odpowiedzialny
realizowanego zadania ; ey ; ; ; :
i 14) poszczegolnych dziatan za dziatanie w zakresie realizowanego
publicznego : s
| zadania publicznego
Realizacja cyklu Od 21.09.2013 do oferent
zbiorek
Podsumowanie i Do 10 do 20 grudnia oferent
przygotowanie
rozliczenia.

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego **

Rezultaty twarde

nabor do gromady zuchowej 10 zuchéw

zdobycie przez harcerzy i zuchdw sprawnosci : majsterklepka,
zatozenie strony frontpage druzyny i gromady

przygotowanie filmu promujgcego harcerstwo i druzyne

przeprowadzenie 9 zbiorek po 1,5 godziny dla kazdej grupy wiekowej

Rezultaty miékkie

satysfakcja i zadowolenie uczestnikow — wzrost poczucia wiasnej wartosci

promocja zdrowego stylu zycia wolnego od uzywek, i uzaleznien

popularyzacja, zaj¢c¢ technicznych, wokalnych, plastycznych

nabycie umiejgtnosci wspolpracy grupowej i bezkonfliktowego rozwiazywania problemow
utrwalenie odpowiednich zachowan,

zdobycie nowej wiedzy i umiejetnosei harcerskich.

Iv. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:
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2. Przewidywane irddta finansowania zadania publicznego

0,
1 Whnioskowana kwota dotacji falial sl
0,
' $rodki finansowe wiasne 7! e tan
3 | Srodki finansowe z innych Zrédet ogétem ($rodki finansowe 0zt 0%
wymienione w pkt 3.1—3.3)17)
=i | 0zt 0%

Whptaty i opfaty adresatéw zadania publicznego 4

Srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegélnosci:
3.2 | dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu 0zt 0%
terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy
strukturalnych)m

3.3 f 9
Pozostate *7) e ki
4 | Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 0zt 0%
cztonkow)
o,
2 Ogotem (srodki wymienione w pkt 1—4) e 100 5%
3. Finansowe srodki z innych Zrddet publicznych 21)
Nazwa organu Kwota srodkow Informacja o tym, Termin rozpatrzenia -
administracji (w zt) czy wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
publicznej lub innej 0 przyznanie srodkow (ofert) nierozpatrzonych
jednostki zostat(-a) rozpatrzony(-a) do czasu ztozenia
sektora finansow pozytywnie, czy tez nie niniejszej oferty
publicznych zostat(-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)
TAK/NIE
TAK/NIE ¥
TAK/NIE ¥
TAK/NIE Y

Uwagi, ktére moga miec znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Kadra zaangazowana w realizacj¢ projektu pracuje catkowicie za darmo.

W  przypadku przyznania dofinansowania mniejszego od wnioskowanego, jeste$my
zainteresowani przeprowadzeniem zadania w formie dostosowanej proporcjonalnie do
udzielonego wsparcia.
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V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego %%

1. phm. Beata Kobus instruktor harcerski w stopniu podharcmistrza z 20 letnim stazem,
druzynowa gromady zuchowej ,Mali Podréznicy” w Maksymilianowie, ukoriczony kurs
kierownikow placowek wypoczynku, wychowawcow kolonijnych, uprawnienia trenerskie,
liczne kursy i warsztaty z rekodzieta i warsztatow twdrczych dla dzieci. Ukoficzone szkolenie
dla nauczycieli z realizacji programéw profilaktycznych, ukoriczone szkolenia wewnetrzne
ZHP 7 realizacji programéw profilaktycznych ZHP , Sciezkami Zdrowia”

2. pwd. Katarzyna Deptuta instruktor ZHP w stopniu przewodnika, druzynowa 7 DH taziki w
Maksymilianowie, animatorka, wspdtpracuje z amatorskimi teatrami grupami rekonstrukgji
historycznej z wyksztatcenia nauczyciel nauczania przedszkolnego. Nauczyciel nauczania
zintegrowanego. , ukoriczony kurs kierownikow placéwek wypoczynku, wychowawcow
kolonijnych, w trakcje kursu z oligofrenopedagogiki.

4. pwd.lzabela Miloch — instruktor ZHP w stopniu przewodnika, logopeda, studentka
wydziatu wokalno — aktorskiego Akademii Muzycznej w Bydgoszczy , chdrzystka Opery

Nowej w Bydgoszczy, ukoriczony kurs pierwszej pomocy HSR — brazowa odznaka.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw™ przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania®®

Szczep posiada sprzet komputerowy, poligraficzny, $rodki tacznosei, naglodnienie, sprzet
sportowy oraz audiowizualny. Stan techniczny wszystkich zasobow bardzo dobry.
Samochod dostawczy

Sprzet sportowy

Sprzet multimedialny i audiowizualny

Laptop

Pomace dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ harcerskich

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadar realizowane byly we wspdtpracy z administracja publiczng)

Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec Bydgoszez - Miasto Szezep Siodmych Bydgoskich Druzyn Harcerskich ,,Zielo
Siodemka™ od lat jest inicjatorem i bezposrednim realizatorem programéw o charakterze wychowawczym, edukacyjnym,
sportowym, turystycznym i profilaktycznym.
Wspdlnie z metodykami harcerskimi Szczep zrealizowal dziesiatki projektow nagrodzonych i uznawanych prze instytucje
panstwowe i wladze lokalne. Wigkszo$¢ programéw realizowana byla rowniez w ramach programéw ogélnopolskich.
Wspdlnie z instytucjami lokalnymi, jak Urzad Marszalkowski wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego, Wojewoda Kujawsko -
Pomorski, Wojewddzki i Powiatowe Urzedy Pracy, Szkoly Publiczne, Miejskie Osrodki Pomocy Spolecznej ora Wojskiem,
Policja, Strazg Pozarng, zaréwno na szczeblu ogélnopolskim, wojewodzkim, powiatowym i gminnym. Szczep byt organizatore
wielu akgji charytatywnych, festynéw, zawodéw sportowych, rajdow turystycznych, programéw edukacyjnych oraz
profilaktycznych. Zaliczy¢ do nich mozna takie programy, jak:
Rok 2013
- Urzad Gminy w Osielsku
Jestem harcerzem jestem OK. —3 500
Wypoczynek dzieci i mlodziezy ,,Wyprawa w poszukiwaniu Ducha Gér ,, 9 950,00

Rok 2012
- Urzad Gminy w Osielsku

- Wypoczynek dzieci i mlodziezy oboz szczepu — 9000,00
Rok 2011
- Urzad Gminy w Osielsku

. Wypoczynek letni dzieci i mtodziezy 9000,00

S
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4. Informacja, czy oferent/eferenci-* przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego
w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno4ci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Nie przewiduje

—

Os'wiédczam(-v), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta/eferentéw-";

2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepebieranie-" optat od adresatéw
zadania;

3) oferent/eferenci-” jest/sa-*) zwigzany (-ni) niniejszg ofertg do dnia ..........cccceccvvvvivenennns 4

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do
systeméw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdin. zm.);

5) oferent/eferenci-> sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jq)/zalega(—-}q—)—” z optacaniem
naleznosci

z tytutu zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne 1,

6) dane okredlone w czeéci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wtasciwa ewidencja V';

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

Komendantka Szczepu
7 BDH "Zislona Siédemka”

/ o 7o ,;

(podhis osoby upowaznionej lub podpisy oséb upowaznionych do sktadania oswiadczeri woli
w imieniu oferenta/oferentéw 1)

(G2 e

(pieczec oferenta)

Data |O

ol/]2

P

o

o
d

2
W

l
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Zatgczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidenc;ji i

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte
wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego whasciwego rejestru —
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-6w).

3. Inne zataczniki (prosze wymienic, zgodnie z nadana numeracjg).

Poswiadczenie ztozenia oferty >

Adnotacje urzedowe >

1) Niepqtrzebne skreslic.

2) Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadari publicznych okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku
publicznego i o walontariacie.

3) Kaidyﬁz oferentéw sktadajacych oferte wspding przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wiasciwe pola.

4) Forma prawna oznacza forme dziatalnodci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okredlong na podstawie
obowiazujacych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie
przepiséw o stosunku Paristwa do Koéciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parstwa do innych koscioldw i zwigzkdw
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisac inna.

5) Podad nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

6) W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.

7) Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomacnicza. Wypetnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypelnié, jezeli zadanie publiczne proponowane
do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8) Nie wypetniac w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziatdw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetié, jeéli zadanie ma by¢
realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

12

o~ r /fm‘,\




10) Naleiy okredli¢, czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tei inna podstawa. Dotyczy tylko oferty
wspolnej.

11) va;elnic' tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdinej — nalezy wskaza¢ dokladny podziat dziatarh w
ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspdina.

13) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegélnych dziatan oraz liczbowe okreélenie skali dziatan
planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba éwiadczeri udzielanych
tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatéw).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedq trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni sie do
rozwigzania problemu spofecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

16) Nale;iv uwzglednic wszystkie planowane koszty, w szczegdInoéci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
17) Dotytzyjedynie wspierania zadania publicznego.

18) Naleiy wpisac koszty bezpo$rednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstuga i administracjy realizowanego zadania, ktdre zwigzane sa
z wykonywaniem dziatar o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i prawnag projektu.

21) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy,
stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i
ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie

oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22)  Informacje o  kwalifikacjach  osob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadanla  publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentéw.

23) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi oferentéw.
24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25) Wypéinia organ administracji publicznej.
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