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Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA-WSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWE.J(-¥CH)/POBMICTU-OW), O KTORYM(-YCH) MOWA W ART. 3 UST.
3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)", REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

w zakresie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy
(rodzaj zadania publicznego?)

»ZYWIOLY ZIEMI - na szlaku puszczanskiej przygody...”
obé6z wypoczynkowo-rekreacyjno-turystyczny
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 1 lipca 2011 do 10 sierpnia 2011

W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACJH ZADANIA-RUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ
Gmine Osielsko
(organ administracji publicznej)
sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

KWOTA WNIOSKOWANA: ......comveerereiesennns R R BN S R ST
LICZBA UCZESTNIKOW: ...15.............



. Dane oferenta/oferentéw’®

1) nazwa: Chorggiew Kujawsko — Pomorska Zwigzku Harcerstwa Polskiego Hufiec Bydgoszcz-
Miasto Szczep Sioédmych Bydgoskich Druzyn Harcerskich ,,Zielona Siédemka”
2) forma prawna:
(x) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spdidzielnia socjalna [ A [P W i e S e R N e = LR B

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
.................................................................... QEORNZERIID e e e Ty

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia;® .................... L R R OO

8) nrNIP: .o 967-125-40-11....... nr REGON.: ........... o h L0110, L ST S e

6) adres:
MigjSCOWOSE: ......ccccvvrunen. Bydooszoz........... 6] Kopemika 1..cmiasmssinessssins
dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZA:™ ..............cccuemsresimsrssmsscesosnseessessesmsssensesssssesessssssnsessassases
GOITE . inniarssmanes BydgoSzCz.........cen.... powiat ... T M
wOojewodztwo: ........... KUJaWSKO-POMOTSKIE.........c.ccoceeeiieeiecee et s s cn e e sree e
kod pocztowy: ...85-074... poczta: .......... BYAEOSZEZ oo oh i B b i e

7) el ... B 322 POBB. i -1 TR S 5232220 69......cc0ccrsemrernreras

e-mail: ...zielonasiodemka @interia.pl.. http:// ......www.zielonasiodemka.pl................

8) numer rachunku bankowego: 85 1060 0076 0000 3200 0135 91 15
nazwa banku: ............. Bank'BUE oddzial w BYdBoszoay Lol b st e

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/cferentéw’:
a) ..Dorota Sucharska — Komendantka Szczepu................
b) ..Maciej Sas — zastepca komendantki ChOrgGWi.............cceeeerieeiriiesiesnsssseresseseressessseenes
B e e e e L e el e U i s

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®

11) osoba upowazniona do skftadania wyjasniert dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
Maciej Sas, 52 322 20 68, 607 770 730
12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$é nieodptatna pozytku publicznego
e dzialalno$¢ ZHP na rzecz czlonkéw organizacji

b) dziatalnoéé odpiatna pozytku publicznego

ZHP prowadzi dziatalnos$¢ odptatna w nastepujacym zakresie

e prowadzenie wéréd czlonkéw stowarzyszenia calorocznej dzialalno$ci o§wiatowej —
wychowawczej formami pracy charakterystycznymi dla ZHP,

* organizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ochrona srodowiska naturalnego, rozwojem
zainteresowan i specjalnosci,

* organizowanie przedsigwzigé zwigzanych z dzialalno$cig w zakresie kultury fizycznej i

sportu,

upowszechnianie tradycji i dziedzictwa narodowego, ksztattowanie postaw patriotycznych ,

dziatalno$¢ na rzecz obrony narodowe;j i bezpieczefistwa powszechnego,

organizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z dziatalnoscig w zakresie kultury,

inicjowanie programéw profilaktycznych, antyalkoholowych i przeciwdzialajacych

uzaleznieniu dzieci i mtodziezy,

* podejmowanie zadan w zakresie pomocy spolecznej, w tym poprzez prowadzenie
dziatalnosci charytatywnej,




e prowadzenie rehabilitacji rewalidacji dzieci niepelnosprawnych, a takze resocjalizacji dzieci
nieprzystosowanych,

e ksztalceniu kadry instruktorskiej stowarzyszenia,

e promowanie zdrowego trybu zycia,

e organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych i miejscu
zamieszkania tak dla czlonkéw stowarzyszenia, jak i 0s6b niezrzeszonych - Zgodnie z
zapisami Instrukcja Finansowa Obozu - Zatgcznik do uchwaty GK ZHP nr 58/2003 z dnia 24
kwietnia 2003 r. — uchwaty nr 107/2004 z dnia 13 maja 2004 r. i uchwaty nr 159/2005 z dnia
20 kwietnia 2005 r. - Rozdziat III ust. 3.1. pkt 2) oraz uchwaty GK ZHP nr 66/2007 z dnia
16 stycznia 2007 r. Instrukcja Organizacyjna HALIiZ - ust. 2 Podstawowe formy
organizacyjne HAL i HAZ - pkt 2.10

13) jezeli oferent/eferensi” prowadzi/prewadza" dziatalnoéé gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw ............. NIE DOTYCZY . .ccosmvmimiisvirmavinis

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

—

Nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacl’i oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

lll. Szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Obdéz harcerski to doroczne posumowanie pracy dydaktycznej z
podopiecznymi, najbardziej wyczekiwana forma spefnienia sie miodego
cztowieka w harcerstwie. Niemniej jednak zasada organizacji obozu
harcerskiego nie jest jedynie wypoczynek lecz dalsze rozwijanie
uzdolnien, umiejetnosci i zainteresowan dzieci i mtodziezy a takze
poszerzanie ich wiedzy z zakresu historii, geografii, patriotyzmu
poprzez zrdinicowany program zajeé¢ oraz wycieczek krajoznawczo-
turystycznych. Podczas obozu promujemy takze realizacije
zréwnowazonego rozwoju, rozwijanie umiejetnoéci pracy w grupie jak
i indywidalnych cech podopiecznych. Nieodzownym elementem
obozowania jest réwniez obcowanie z przyroda oraz doskonalenie
technik harcerskich.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Zauwazamy, jako instruktorzy harcerscy, a przede wszystkim jako
rodzice, iz wiele form wypoczynku komercyjnego ogranicza sie
jedynie do zapewnienia bardzo dobrych warunkdéw zakwaterowania i
realizowania programu turystycznego nie uwzgledniajacego
zainteresowan dzieci i mtodziezy. Dlatego tez naszym podopiecznym
chcemy stworzy¢ warunki do poszerzania swoich zainteresowan - czego
odzwierciedleniem jest kazdorazowo, corocznie uktadany program
obozu w oparciu o caloroczne spostrzezenia harcerskich wychowawcdw.

Ponadto angazujac sie catkowicie spotecznie chcemy zapewnié
maksymalnie atrakcyjny program zajeé¢ oraz wycieczek, ktéry nie
bedzie ograniczony koniecznosécia poniesienia kosztdw na ptace
wychowawcdw oraz inne koszty osobowe.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego w tym liczba uczestnikéw.

Uczestnikami zadania beda gitéwnie dzieci i miodziez ze druzyny
harcerskiej dziatajacej przy Szkole Podstawowej w Maksymilianowie.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania'"

NIE DOTYCZY

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/etrzymali® dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestyciji,
ktére 1z1<)Jsta’ry dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania
dotagc;ji




NIE DOTYCZY

6. Zakfadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

1. Relaks i aktywny odpoczynek uczestnikéw obozu.

2. Integracja zuchéw, harcerzy i instruktoréw oraz innych jednostek szczepu.

3. Wzbogacenie wiedzy historyczno — etnograficznej na temat krain wojewé6dztwa
Kujawsko — Pomorskiego: Kujawy i Patuki

4. Poznanie waloréw przyrodniczych wspomnianych regionéw oraz kultury
kujawskiej i patuckiej.

5. Ksztaltowanie tozsamosci narodowej, patriotyzmu w zyciu codziennym.

6. Umacnianie pozytywnych cech charakteru, samodzielnosci, kolezefistwa i
szacunku dla innych, dbatosci o czystos¢ i higieng osobista

1 Ksztaltowanie umiejgtnosci wspétzycia w grupie

8. Rozw6j pozytywnych postaw spotecznych.

9. Nauka zeglowania.

10.  Zajecia praktyczne nurkowania i snurkowania

11.  Propagowanie harcerskiego stylu zycia.

12.  Nauka piosenek.

13.  Ksztaltowanie postaw proekologicznych i wlasciwego stosunku wobec
srodowiska naturalnego.

14.  Rozwijanie zdolno$ci manualnych i artystycznych.

15.  Organizowanie imprez i zabaw o charakterze edukacyjnym, rozwijajacych
spostrzegawczos¢, zaradnos¢.
ZAMIERZENIA PROGRAMOWE:

e Kontynuacja pracy s$rédrocznej jednostek szczepu.

e Przygotowanie do Obietnicy Zuchowej i Przyrzeczenia Harcerskiego.

e Uroczystos¢ nadania naramiennikéw wedrowniczych.

e Zobowiazanie Instruktorskie.

e Realizacja zadan na stopnie.

e Zdobywanie sprawnosci zuchowych i harcerskich.

e Realizacja zadan wedrowniczych w ramach zdobywania Znaku shuzby kulturze

e Spotkanie kilku pokolen Siédemkarzy.

e Poglebianie wiedzy o harcerstwie i technikach harcerskich.

¢ Ksztalcenie zastgpowych, wzbogacenie obrzgdowosci zastep6w w druzynie i

gromadzie.
Prowadzenie kroniki obozu.

Przedmiotowe zadanie odnosi si¢ do zorganizowania jednego turnusu obozu

wypoczynkowo-rekreacyjno-turystycznego z elementami edukacji z zakresu historii
bezpieczenstwa i patriotyzmu, edukacyjno-wychowawczymi z zastosowaniem zasad

»




wspélzawodnictwa tzw. ,zdrowej rywalizacji” oraz realizacje zalozen programu w
nastepujacych blokach:

a) edukacyjno-wychowczym: uczestnicy obozu mogg wzig¢ udzial we
wszystkich formach zajeé, w formie dostosowanej do wieku i mozliwosci uczestnika. Celem
wszystkich zaje¢ bedzie nauka i/lub doskonalenie umiejetnosci. Podsumowaniem bedzie
prezentacja zdobytych umiejetnosci co w wymierny sposéb wplynie na umiejetnosci
autoprezentacji. W jedenstym dniu trwania obozu - po potludniu odbedzie si¢
okolicznosciowe spotkanie, na ktérym instruktorzy podsumuja zdobyte umiejetnosci oraz
nagrodza najaktywniejszych oraz tych z najlepszymi wynikami.

Zajecia trwac beda 10 dni i zostang poprowadzone przez nizej wymienionych
specjalistow:

» Zajecia wodne (zeglarstwo — Michal Sadowski, Arkadiusz Kapuscinski, nauka
plywania - ratownik zapewniony przez baze, zajecia z nurkowania -
instruktorzy nurkowania z Policyjnego Towarzystwa Sportowego ,,Gwardia” i
Komendy Wojewodzkiej Policji ),

Pierwsza pomoc przedmedyczna — Anna Kojro-Wojcieszonek, lekarz pediatra,
Stuzba Maltanska, Harcerski Patrol Ratowniczy

Zajecia historyczne — Krzysztof Kuczborski, historyk, czynny nauczyciel, dyrektor
gimnazjum

Zajecia strzelectwa sportowego — Dorota Sucharska, instruktor strzelectwa

Zajecia z prewencji kryminalnej — przedstawiciele Komendy Miejskiej Policji w
Bydgoszczy

Zajecia z profilaktyki — Zbigniew Guzialek, specjalista terapeuta realizowany bedzie
cykl zaje¢ z zakresu profilaktyki uzalezniei — wplyw narkotykow i alkoholu na zycie
czlowieka. Kaidy z uczestnikéw otrzyma specjalny tester do wstepnego rozpoznawania
objawow zazycia Srodkéw odurzajgcych.

NNV Y Y

>
» Zajecia z bezpieczenstwa — przedstawiciele Strazy Pozarnej

b) wypoczynkowo-rekreacyjnym: uczestnicy, poza wymienionymi zajeciami
beda uczestniczy¢ w zajgciach programowych, ktére poprowadzi kadra programowa pod
kierunkiem komendanta, a do ktérych nalezg nast¢pujace zajgcia :

> imprezy i quizy - ogniska z gitara i pieczeniem kielbasek, §wieczkowisko, wybory Miss
i Mistera, obozowy chrzest potaczony z Neptunaliami, karaoke, playback show,
dyskoteki, kalambury, festiwal piosenki oraz inne formy - turnieje w: pitke nozna,
koszykowke, siatkéwke, zawody strzeleckie, rzutki, zawody ptywackie, kometke, bieg
terenowy, podchody, itd.,

» wycieczki do: Znina — Wenecja - Biskupin (polaczona z przejazdem kolejka
waskotorowg) Poznania, Rogowa — park dinozaur6w oraz w przypadku niepogody na
basen (1aczy si¢ to z zakupami biletéw przejazdu i wstgpu, ustugami przewodnika oraz
wynajmem autokaréw lub buséw)

> Kkapiel i plazowanie — obie formy uzaleznione beda od pogody, a zajecia odbywa¢ sig
beda pod opieka kadry i wykwalifikowanego ratownika,

Uczestnikom zapewnimy: zakwaterowanie, wyzywienie (4 positki dziennie-
sniadanie, dwudaniowe obiady, podwieczorek, kolacja), transport, ubezpieczenie
uczestnikéw i kadry, opieke medyczna, ratownika i kadry programowa. Realizacja programu

6




laczy si¢ zakupem: nagréd, biletow wstepu i materialéw tj.: zeszytow, blokow, dtugopisow,
oféwkow, pisakow, mazakow, kredek, farb, sznurka, papieru dekoracyjnego, kleju, pinezek,
tasmy, papieru dyplomowego, segregatorow, teczek, koszulek, kopert, gumek, temperowek,
piyt CD, gwozZdzie, drewno, liny i inne niezbedne materialy do realizacji programu.

Zadanie to wypoczynek dla 15 uczestnikéw dzieci w wieku do 15 lat — 3
opiekunéw oraz min. 5 specjalistow, ktorzy prowadza wybrane zajecia.. Wszystkie
zadnia przewidziane w ramach oferty beda realizowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i ze szczeg6lng starannoscia.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Harcerski Osrodek Wypoczynkowy FOLUSZ
Miejsce:

88-410 Gagsawa, tel. (052) 8053223, 665 345016, wojewddztwo kujawsko-
pomorskie, powiat zninski.

Termin:
25 lipca 2011 — 5 sierpnia 2011

Opis miejsca wypoczynku:

Osrodek potozony jest w samym centrum Patuk, lokalizacja w bezposrednim sgsiedztwie
takich znanych miejscowosci turystycznych jak: Biskupin, Wenecja, Ggsawa, Znin, Rogowo
pozwala na zapewnienie atrakcyjnego programu pobytu dla naszych podopiecznych. Ponadto
program obozu w swojej fabule i celach edukacyjnych nawigzuje do poczatkéw panstwowosci
polskiej co wprost wigze si¢ z usytuowaniem miejsca organizacji obozu w bezposredniej bliskosci
Szlaku Piastowskiego.

Ponadto usytuowanie obozu nad kameralnym jeziorem (odleglo$¢ ok. 50 metréw)
powala zapewni¢ wysoki poziom bezpieczenstwa uczestnikom oraz wymiernie podnosi atrakcyjnos$é
samego wypoczynku podobnie jak bezposrednie sgsiedztwo lasu. Dodatkowym atutem Folusza jest
posiadanie strzezonego kapieliska a bezpiecznym miejscem do plazowania.

Teren osrodka jest ogrodzony, jego powierzchnia to ok. 4 ha. Dzigki funkcjonalnemu
usytuowaniu zakwaterowania opieka nad grupa dzieci i mtodziezy nie bedzie problematyczna.

Spokojna okolica o zréznicowanej florze i faunie pozwoli na zréwnowazony
wypoczynek, ktérego potrzebuja nasi podopieczni wywodzacy sie w duzej czeéci ze $rodowiska
wielkomiejskiego.

Warunki zakwaterowania:




24 nowoczesne, nowe namioty 10 osobowe typu ,,pustynna burza” wyposazone w: 16zka
polowe z materacami, spiwory, koce, posciele, poduszki, regaly na rzeczy osobiste. W kazdym
namiocie zakwaterowanych zostanie maksymalnie 5 - 6 oséb. Pozwoli to na zapewnienie przestrzeni
zyciowej o wysokim standardzie. Namioty zostaly zakupione w roku 2008 podobnie jak cato§é
powyiszego wyposazenia i jest to sprzet z najwyiszej pélki dostepny na rynku - gwarancjg
Jakosci niech bedzie fakt, iz identycznego wyposazenia uzywa Wojsko Polskie.

Warunki zywienia:

Wyzywienie realizowane bedzie w stoléwce odrodka usytuowanej w jego centralnej
czesci. Obiekt murowany, spetniajacy wszelkie wymagania sanitarne.

Realizacja programu:

Zajgcia programowe mogg by¢ realizowane na boisku do koszyk6wki i siatkéwki oraz w
nowo zakupionych $wietlicach programowych o powierzchni 72 m2 kazda. Swietlice wyposazone s3
w stoliki, krzesta oraz tawy do zajec.

Higiena:

Do dyspozycji uczestnikéw zadania oddana zostanie duza, przestrzenna laznia z
oddzielnymi prysznicami dla dziewczat i chtopcéw oraz toalety — takze osobne dla dziewczat i
chlopcow.

Sprzet znajdujacy sie w oSrodku jaki bedzie wykorzystywany podczas obozu:

- zajecia wodne i Zeglarskie: 3 zagléwki, dwie todzie wiostowe — nowe, 6 kajakéw, 3
pontony, 15 zestawéw ABC nurkowania (maska, pletwy, rurka do oddychania) — nowe, 4 zestawy
nurkowe (butla, maska, ptetwy, pianka, jacket, konsola pomiarowa, automat oddechowy, octobus) —
nowe zakupione w 2009 i 2011 r., kapoki — 30 szt.

- zajecia inne: rzutnik multimedialny, 4 laptopy, 2 komputery stacjonarne, drukarka
laserowa, zestaw nagtasniajacy, DVD, kino domowe, ksero, dostgp do Internetu, aparat cyfrowy —
lustrzanka wysokiej klasy (Nikon) wraz z obiektywami i lampg btyskows

- zaje¢cia sportowe ogoélno-rozwojowe: pitki do siatkéwki, do pitki noznej, pitki
plazowe, tuki, rzutki, pistolety ASG, skakanki, rakietki, paletki.

Kazdy organizator wypoczynku ma peten dost¢p do wszystkich zasobéw osrodka
w Foluszu - pomieszczen biurowych, zaplecza sportowego, sprzetu sportowego, $wietlic.

Wyposazenie bazy jest przez caly czas konserwowane, odnawiane i
modernizowane. Obecne zasoby rzeczowe daja gwarancje rzetelnej realizacji
wnioskowanego zadania. Stan techniczny wszystkich zasobéw bardzo dobry.

Do wykonania zadania (poza kadrg obozowg) zostang wlaczeni takze
wolontariusze — harcerze starsi, czyli przyszli instruktorzy, instruktorzy seniorzy Szczepu 7
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BDH ,,Zielona Siédemka” — emerytowani i czynni nauczyciele, psycholodzy, pedagodzy,
lekarze, piel¢gniarki, s¢dziowie, policjanci ktérzy wiaczajg sie w organizacje HAL i s3
partnerami oraz sojusznikami Szczepu.

8. Opis poszczegéinych dziatai w zakresie realizacji zadania publicznego'

1. Pozyskanie kadry obozu

. Akcja naborowa

. Przeprowadzenie obozu

realizacja programu turystycznego
realizacja min. 2 wycieczek krajoznawczych
Znin, Biskupin Wenecja, Gasawa, Rogowo,
Poznan

- prowadzenie zajeé¢ edukacyjnych

- prowadzenie zajeé¢ sportowych

- realizacja wypoczynku

4. Podsumowanie 1 rozliczenie zadania

SZCZEGOLOWY PLAN JEDNEGO DNIA NA KOLONII

I W

7% pobudka kadry
7%-8" pobudka uczestnikéw, czas na ubranie si¢ i poranng toalete

8". 9% _ ¢niadanie (grupa dyzurujagca w danym dniu przychodzi 10 minut
wczesniej w celu rozlozenia potraw na stoliki); zwrécenie uwagi na zachowanie
odpowiedniej kultury przy jedzeniu

910 g% grupa dyzurujgca sprzata stoliki, pozostali udajg si¢ na spotkanie z
komendantem obozu i wychowawcami grup — przedstawienie planu dnia (przypomnienie
zasad obowigzujgcych na kolonii), wystuchanie ewentualnych uwag dzieci

93010 powr6t do namiotéw w celach porzadkowych, spakowanie potrzebnych
rzeczy do wyjscia i na zajgcia (uczestnicy ubieraja si¢ stosownie do pogody, jaka jest w
danym dniu)

10M-12% zajgcia programowe ze specjalistami (kontrola ubioru dzieci oraz
potrzebnych rzeczy);

12%.13% wyjscie na plaz¢ — tylko w przypadku pogody (zwrdcenie uwagi np.
olejek do opalania, recznik, ubrania na zmiang, jasne nakrycie glowy, okulary
przeciwstoneczne, cieplejsze okrycie w przypadku ochtodzenia), umiejscowienie si¢ z grupa
w bezpiecznym miejscu na plazy; mecz pitki plazowej — bezpieczefstwo (ochrona przed
poparzeniami stonecznymi, dopilnowanie, aby kazdy mial zalozone nakrycie glowy) — w
przypadku niepogody — konkursy, zajgcia sportowe, w terenie, ekologiczne, oraz turnieje w:

9




pitke nozng, koszykowke, siatkéwke, kometke (bezpieczenstwo podczas gier)

13%13" - powrét do oérodka wypoczynkowego (zachowanie zasad
bezpieczenstwa, uczestnicy poruszaja si¢ prawa strong drogi i idg w parach zgodnie z
przepisami o ruchu drogowym)

13-13% — czas na umycie sie po zabawie na plazy, przebranie, ewentualne
porzadki, przygotowanie si¢ do obiadu.

13*-14" - obiad (kultura i zasady BHP podczas positku); dyzury (grupa
dyzurujgca pojawia si¢ 10 minut wczesniej, po positku sprzata stotéwke)

14%-15% spotkania z opiekunami i przygotowania do zaje¢ wieczornych —
przydziat zadan, a takze czas wlasny np. stuchanie muzyki, czytanie prasy miodziezowej,
gry i zabawy planszowe, przejazdzki quadami, rysowanie, wypisywanie kartek pocztowych,
(zachowanie zasad panujacych w osrodku)

15%.15% _ podwieczorek (zwrdcenie uwagi na kulture podopiecznych)

15%-15% - przygotowanie do zaje¢ w grupie (stosowanie si¢ do zasad
panujacych w osrodku, nie wychodzenie poza jego teren)

16"-18™ zajgcia programowe w grupach

187185 - przygotowanie do kolacji (umycie rgk przed jedzeniem)

18%0-19% _ kolacja (zwrécenie uwagi na kulture przy stole); grupa dyzurujgca
przygotowuje i sprzata po positku

19%-19% _ czas dla grupy na porzadki, pranie i inne osobiste sprawy, toaleta
wieczorna (zachowanie zasad panujgcych w osrodku)

19%°-20% — spotkanie grup z komendantem oraz wychowawcami, oméwienie
dnia, uczestnicy zglaszajg swoje uwagi w odniesieniu do zaje¢ i opowiadajg o tym, co im si¢
podobalo, a co nie wzbudzito zainteresowania

20%-20% - przygotowanie do zaje¢ wieczornych

20™-22% _ zajecia wieczorne (kominki, zabawy twoércze, zabawy integracyjne,
ogniska z gitarg i pieczeniem kielbasek, §wieczkowisko, wybory Miss i Mistera, obozowy
chrzest potgczony z Neptunaliami, karaoke, dyskoteki, kalambury, festiwal piosenki, bieg
terenowy, podchody, itd. (bezpieczenstwo podczas zabawy)

22%.22% _ przygotowanie do ciszy wieczornej, wieczorna toaleta

22%.7* cisza nocna (wychowawcy sprawdzajg czy uczestnicy znajdujg sie w
namiotach, po toalecie wieczornej)

Odstgpstwo od przedstawionego porzadku dnia bedzie mialo w pierwszy,
jedenasty i ostatni dziefi pobytu oraz czgsciowo w dniach przewidzianych na wycieczke (na
etapie pisania tej oferty podanie szczegétowych terminéw wyjazdu byloby dalekie od
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rzeczywistego). Szczegélowy plan wyjazdéw zostanie podany najpézniej na 7 dni przed
rozpoczgciem turnusy. Prosz¢ zatem o zrozumienie i wyrozumiato$¢. Schematyczny
przebieg pobytu:

Dzien pierwszy:

® przyjazd uczestnikow, prezentacja kadry i wuczestnikow oraz zakwaterowanie
uczestnikow, zapoznanie, omdwienie oraz podpisanie regulaminéw, zapoznanie z
planem kolonii, podziat na grupy specjalistyczne,

= obiad ( pierwszy positek na kolonii),

® zajecia popotudniowe - omowienie stylizacji kolonii — pionierki i obrzgdowosci kolonii,

® kolacja,

= przygotowanie do zajec¢ wieczornych

= ognisko potgczone z zabawami integracyjnymi — Kadra uczestnikom,

Dni - od drugiego do dziesiatego:
= zwiedzanie okolicy polgczone z ustaleniem zadania — Co moge zrobi¢ dla okolicy w
zakresie ekologii ?
® realizacja zaje¢ specjalistycznych — profilaktyka uzaleinieri i programowych z
podziatem na grupy i uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan zgodnie ze
szczegotowym programem, kiory zostanie dolgczony do dokumentacji wymaganej przy
zgloszeniu placowki w Kuratorium Oswiaty
= spotkania z opiekunami i przygotowania do zajeé wieczornych — przydziat zadah, a takze
czas wtasny np. stuchanie muzyki, czytanie prasy miodziezowej, odpoczynek na terenie
oSrodka wypoczynku lub prace plastyczne, gry i zabawy planszowe
® konkursy, zajecia sportowe, w terenie, ekologiczne, oraz turnieje w: pitke nozing,
koszykowke, siatkowke, kometki,
= wycieczki, wyjazdy,
® zajecia wieczorne (kominki, zabawy twdrcze, zabawy integracyjne, ogniska z gitarg i
pieczeniem kietbasek, Swieczkowisko, wybory Miss i Mistera, obozowy chrzest potgczony
z Neptunaliami, karaoke, playback show, dyskoteki, kalambury, festiwal piosenki, bieg
terenowy, podchody, itd.
" wizytacja obozu przez zaprzyjaznione instytucje: Policje, Zandarmerie, Narodowy
Bank Polski, Wojsko Polskie, Policje, Straz Pozarng, przedstawicieli Urzedu Miasta
w Bydgoszczy, Gminy Nowa Wies Wielka, Policyjne Towarzystwo Sportowe
»GWARDIA”, Stuzbe Maltarskg

Dzien jedenasty:
= przygotowanie do prezentacji dorobku przez poszczegdlne grupy,

® spotkanie podsumowujgce oboz
®= spotkanie pokolen Siodemkarzy

Dzien dwunasty:

= przygotowanie do wyjazdu,
» wyjazd uczestnikéw

11




9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 lipca 2011 do 10

sierpnia

Poszczegdlne dziatania
w zakresie
realizowanego zadania
publicznego®?

Terminy
realizacji
poszczegdlnych
dziatan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny za dziatanie
w zakresie realizowanego
zadania publicznego

Powotanie kadry obozu

Przeprowadzenie
naboru, zgtoszenie
obozu do KO

Przeprowadzenie obozu
Podsumowanie i

przygotowanie
rozliczenia.

1-10 Ipca 2011

1- 20 lipca 2011

25.07. - 05.08.2011

06.08 -
10.08.2011

oferent
oferent

oferent

oferent

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Twarde:

* wspdélne zajecia przez 12 dni obozowych — 180 osobodni,
® 108 godz. programowo-opiekunczo-wychowawczych,
= 24 godz. zajgc¢ specjalistycznych,

= 2 wycieczki wyjazdowe,

= 4 wycieczki piesze,

* porzgdkowanie terenu — 270 godz. zaje¢ przy sprzgtaniu okolicy,
= wykonanie 50 koszulek z nadrukiem,
* 40 godz. nauki ptywania,

* podniesienie sprawnosci fizycznej dzieci i mlodziezy,
= rozpowszechnienie rywalizacji sportowej,

stworzenie warunk6w mozliwosci rozwoju kulturalno-sportowego,
promocja zdrowego stylu zycia,

mobilizacja do udziatu w rywalizacji - rywalizacja fair play,
popularyzacja, sportu, zaje¢ wokalnych, plastycznych

organizacja pracy w grupach,

utrwalenie odpowiednich zachowan,

poznanie najblizszych waloréw turystycznych,

zmniejszenie zjawiska ub6stwa i przeciwdziatanie marginalizacji,
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usprawnienie ruchowe, manualne umystowe, fizyczne, spoleczne,

obniZenie napiecia,

wzmocnienie rOwnowagi,

prelekcje, poradnictwo,

rozszerzanie kontaktéw interpersonalnych,

nabywanie nowych umiejetnosci i sprawnosci,

przelamywanie barier psychologicznych,

promocja Kuratorium Os$wiaty jako podmiotu finansujgcego wypoczynek,
promocja bardzo wielu pozytywnych zachowan uczestnikéw

przynajmniej 90 proc. uczestnikéw zadania bedzie potrafito scharakteryzowac kraine
geograficzng jaka sg Patuki

przynajmniej 75 proc. uczestnikéw bedzie wiedzialo co to jest ,,Szlak Piastowski”
80 procent uczestnikéw pozna przynajmniej 3 piosenki harcerskie

co najmniej 85 proc. uczestnikéw zadania bedzie potrafito scharakteryzowaé postaé
Mieszka I i role pierwszych Piastéw w panstwowosci polskiej

2. Ponadto planujemy, ze w wyniku realizacji przedmiotowego zadania uczestnicy obozu:

wzmocnig poczucie wlasnej wartosci,

okresla wlasne umiejetnosci, stabe i mocne strony,

posigdg lub wzmocnig umiejetnosé radzenia sobie z emocjami,
poznaja alternatywne sposoby roztadowania napiec,

podniesiony zostanie poziom wiedzy historycznej

popularyzowana bedzie turystyka i krajoznawstwo

stwarzane beda warunki do doskonalenia autoprezentacji uczestnikéw
nabeda nawyk dbatosci o:

o czystosc rak,

o higien¢ wilasnego ciala,

o wyglad zewngtrzny,

bedg umieli:

- poznawac, nazywac i wyraza¢ emocje,

- rozwija¢ swiadomosci wewngtrznego napiecia,

- wyraza¢ pozytywne i negatywne emocje,

- podejmowa¢ wyzwania na miar¢ wlasnych sit i marzen,

- lagodzi¢ agresywne zachowania,

- wybra¢ zachowania sklaniajace do odrzucenia srodkéw uzalezniajgcych.
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3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

Nazwa organu Kwota srodkéw (w Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia
administracji z%) wniosek (oferta) o przyznanie - w przypadku
publicznej lub innej $rodkéw zostai (-a) wnioskéw (ofert)
jednostki sektora rozpatrzony(-a) pozytywnie, nierozpatrzonych do
finanséw publicznych czy tez nie zostai (-a) czasu ztozenia
jeszcze rozpatrzony(-a) niniejszej oferty
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Kadra obozu w calosci pracuje spolecznie — takze specjali$ci.
W przypadku przyznania dofinansowania mniejszego od wnioskowanego,
jesteSmy  zainteresowani przeprowadzeniem zadania w formie dostosowanej

proporcjonalnie do udzielonego wsparcia.
V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego w tym
ogdlna liczba oséb pracujgcych przy realizacji zadania, liczba woluntariuszy, dane dotyczace
kwalifikacji pracownikéw, wolontariuszy i kisrownika wypoczynku 2

1. hm. Dorota Sucharska — w harcerstwie dziata od blisko 22 lat, instruktorka
harcerska z 11-letnim stazem, ukonczony kurs wychowawcéw, Komendantka
Szczepu 7 BDH ,Zielona Siédemka”, czionkini Kregu Starszyzny Szczepu,
druzynowa 7 BDH ,,Mtode Wilki”

2. phm. Elzbieta Kuczborska — instruktorka harcerska od 23 lat, nauczycielka
nauczania zintegrowanego z ponad 22-letnim stazem, ukonczony kurs
kierownikéw placéwek wypoczynku i kurs kolonijny wychowawcéw, czlonkini
Kregu Starszyzny Szczepu, druzynowa 7 BGZ ,Zielone Skrzaty”. Otwarta
préba na stopien podharcmistrzyni, ukorniczony kurs dla przewodnikéw.

. Krzysztof Kuczborski — przewodnik, w harcerstwie dziata ponad 20 lat, jest
nauczycielem historii z 18-letnim stazem, obecnie dyrektor gimnazjum,
ukonczony kurs kierownikéw placéwek wypoczynku, czionek Kregu
Starszyzny Szczepu. Opiekun 7 BDH ,,Miodzi Odkrywcy”. Otwarta préba
instruktorska na stopien przewodnika, ukonczony kurs przewodnikowski. —
Komendant Obozu

4. Elzbieta Kwasek — wychowawca, nauczycielka matematyki z wieloletnim
doswiadczeniem, czlonkini Krggu Starszyzny Szczepu, ukoniczony kurs
kierownikéw placowek wypoczynku, kurs kolonijny wychowawcéw. Otwarta
préba instruktorska na stopien przewodniczki.

5. Anna Kojro-Wojcieszonek — zwigzana z harcerstwem od 20 lat, czlonkini
Kregu Starszyzny Szczepu na funkcji skarbnika, ukonczony Kurs
przewodnikowski, stopien przewodnika od 2009 r., lekarz pediatra bedzie
peita funkcje lekarza obozowego - nieodplatnie.

17



2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Szczep posiada sprzgt komputerowy, poligraficzny, srodki tgcznosci, nagtosnienie, sprzet
sportowy oraz audiowizualny. Stan techniczny wszystkich zasobéw bardzo dobry.
Dysponujemy:

* 24 nowoczesnymi namiotami

* typu “Pustynna burza” dla 120 os. czyli po 5 os. w namiocie
* 120 nowoczesnymi t6zkami polowymi z materacami

* Stotéwka mieszczaca 60 os6b na jednej zmianie

* Pelnym zapleczem kuchennym

* Dwiema $wietlicami do zajg¢é programowych po 72m2 kazda
* Kompletami poscieli, kocami, kotdrami, poduszkami, $piworami, materacami
wojskowymi

* Umywalniami z natryskami w budynku murowanym

* Umywalnig polowa

* [zolatka

* Gabinetem lekarskim/pielggniarskim

* 20 rowerami

* Dwiema nowoczesnymi wiostowymi todziami ratunkowymi, ktére mogg réwniez stuzy¢
wedkarzom

* 4 zagléwkami

* 6 kajakami

* 1 pontonem 3-osobowym

* Sprzetem do zajgé sportowych

* Boiskiem sportowym

* Sprz¢tem naglosnieniowym

* Sprzetem audio i video

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju
(ze wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspétpracy z administracjg publiczng)

Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP od lat jest inicjatorem i bezpo$rednim
realizatorem programéw o charakterze wychowawczym, edukacyjnym, sportowym,

turystycznym i profilaktycznym.

Wspélnie z metodykami harcerskimi Choragiew zrealizowata dziesigtki
projektéw nagrodzonych i uznawanych prze instytucje panstwowe i wiadze lokalne.
Wigkszo$¢ programéw realizowana byta réwniez w ramach programéw ogélnopolskich.
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Wspdlnie z instytucjami lokalnymi, jak Urzad Marszatkowski wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego, Wojewoda Kujawsko — Pomorski, Wojewddzki i Powiatowe
Urzgdy Pracy, Szkoty Publiczne, Miejskie Osrodki Pomocy Spotecznej ora Wojskiem,
Policja, Straza Pozarna, zar6wno na szczeblu og6lnopolskim, wojewédzkim, powiatowym i
gminnym. Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP byla organizatorem wielu akcji
charytatywnych, festynéw, zawodéw sportowych, rajdéw turystycznych, programéw
edukacyjnych oraz profilaktycznych. Zaliczy¢ do nich mozna takie programy, jak:

Rok 2010:
- Urzad Marszatkowski
o Organizacja czasu wolnego dzieci i modziezy — 264.000,00
o Widzg i reaguj¢ — profilaktyka — 6.700,00

- Urzad Miasta Bydgoszczy

o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy - rozpowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa wsrdd dzieci i mtodziezy z miasta Bydgoszczy oraz
kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 6.000,00

o XLIII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku — propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w §réd dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej. — 17.000,00

o Obéz Letni Szczepu — 3.332,00

o Zimowisko Szczepu — 2.100,00
- Urzad Gminy Nowa Wie§ Wielka

o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla gminy Nowa Wie$ Wielka —
1.920,00
o Wspieranie Rozwoju Kultury Fizycznej I Sportu ,,Skauci Ptywaja!” - 950,00

- Lions Club
o XLIII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $réd dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej. — 3.000,00

- Fundacja Dum Spiro Spero
o XLIII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $réd dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej. — 3.000,00
o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy - rozpowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa wsrdéd dzieci i mlodziezy z miasta Bydgoszczy oraz
kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 2.000,00
- Norweski Mechanizm Finasowy
o Edukacja ekologiczna - propagowanie turystyki i krajoznawstwa w §réd dzieci i
miodziezy — 250.000,00
o ,Harcerska natura” — edukacja ekologiczna — 1.000.000,00 EURO (w tym
udzial Chorggwi Kujawsko-Pomorskiej ZHP Harcerskiego Centrum Edukacji
Ekologicznej w Funce 333.000,00 EURO. Choragiew jest liderem tego
projektu.)
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Rok 2009:

Urzad Marszatkowski
o Organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy — 144.000,00
o Widzg i reaguje — profilaktyka — 10.000,00
Urzad Miasta Bydgoszczy
o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy - rozpowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa wsréd dzieci i mlodziezy z miasta Bydgoszczy oraz
kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 5.000,00
o XLIII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku — propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w §réd dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej. — 17.000,00
o Obobz letni Szczepu — 2.940,00
o Zimowisko Szczepu — 920,00
- Urzad Gminy Nowa Wies Wielka
o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla gminy Nowa Wie$ Wielka —
2.200,00
o Wspieranie Rozwoju Kultury Fizycznej I Sportu ,,Skauci Ptywajg!” - 3.600,00

- Kuratorium Oswiaty

o Obéz letni Szczepu — 10.000,00
Lions Club
o XLIII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - propagowanie turystyki i

krajoznawstwa w $réd dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej. — 5.000,00

Fundacja Dum Spiro Spero

o

o

XLIII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $réd dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej. — 3.000,00
Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy - rozpowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa wsrdd dzieci i mlodziezy z miasta Bydgoszczy oraz
kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 2.000,00

Rok 2008:

Urzad Marszatkowski
o Mistrzostwa Ptywackie ZHP — popularyzacja sportu wsréd dzieci i mtodziezy —

(@]
(0]

4.000,00
Sympozjum naukowe — edukacja — 1.000,00
Koncert jubileuszowy z okazji 90-lecia ZHP — kultura — 5.000,00

Urzad Miasta Bydgoszczy

o

Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy - rozpowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa wsréd dzieci i mlodziezy z miasta Bydgoszczy oraz
kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 5.000,00

XLII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku — propagowanie turystyki i
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krajoznawstwa w $réd dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej. — 17.000,00
o Koncert jubileuszowy z okazji 90-lecia ZHP — kultura — 11.000,00
- Urzad Gminy Nowa Wie§ Wielka

o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla gminy Nowa Wie$ Wielka —

2.000,00
o Wspieranie Rozwoju Kultury Fizycznej I Sportu ,,Skauci Ptywajg!” - 3.350,00

Ministerstwo Obrony narodowej
o Obéz Obrony Cywilnej — Edukacja proobronna — 17.915,00

Lions Club
o XLII Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $r6d dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej. — 5.000,00

Giéwna Kwatera ZHP
o Mistrzostwa Ptywackie ZHP — popularyzacja sportu wéréd dzieci i miodziezy —
1.000,00

Rok 2007:
Urzad Marszatkowski

o Przekazanie Betlejemskiego Swiatla Pokoju w regionie kujawsko — pomorskim
- kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 5.000,00

o Mistrzostwa Ptywackie ZHP — popularyzacja sportu wsréd dzieci i mtodziezy —
7.000,00

o Krélewskie czwartki IV — popularyzacja sztuki i nauki wéréd dzieci i mtodziezy
wraz z formami dozywiania — 10.000,00

o Zlot Kielce 2007 — czynny wypoczynek dzieci i mlodziezy podczas
ogdlnopolskiego zlotu harcerstwa polskiego z okazji 100-lecia skautinku. —
10.000,00

o Kanat Bydgoski — Perla Regionu Kujawsko-Pomorskiego - popularyzacja
turystyki jako formy spedzania wolnego czasu oraz promocja ciekawych pod
wzgledem turystycznym terenéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego —
4.000,00

o 3x NIE — Harcerska Akcja Edukacyjna — 48.300,00

Urzad Miasta Bydgoszczy

o Mistrzostwa ptywackie Choragwi kujawsko-Pomorskiej ZHP — popularyzacja
sportu wsréd dzieci i mtodziezy — 1.000,00

o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy - rozpowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa wsréd dzieci i mtodziezy z miasta Bydgoszczy oraz
kultywowanie tradycji zwigzanych z Bozym Narodzeniem — 5.000,00

o XLI Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku — propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $réd dzieci i miodziezy niepetnosprawne;j. — 17.000,00

© Zdobywamy polskie szczyty - Wyjazd dzieci niepetnosprawnych w géry —
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3.450,00

Urzad Wojewodzki
o Zyé bez przemocy — 3.000,00

Kuratorium Os$wiaty
o Wyréwnywanie Szans Edukacyjnych — Historia Wczoraj, dzis i jutro —
109.000,00

Ministerstwo Obrony narodowej
o Obéz Obrony Cywilnej — Edukacja proobronna — 46.653,00
o Swieto Niepodlegtosci — obchody Swieta Niepodlegtosci, krzewienie wzorcéw
patriotycznych wsréd dzieci i mtodziezy — 40.000,00

Lions Club
o XLI Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w sréd dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej. — 5.000,00

Gli6wna Kwatera ZHP
o Mistrzostwa Ptywackie ZHP — popularyzacja sportu wsréd dzieci i mlodziezy —
1.000,00

Rok 2006:
Urzad Marszatkowski
o Mistrzostwa Plywackie ZHP — popularyzacja sportu wéréd dzieci i mtodziezy —
7.000,00
o Krélewskie czwartki IV — popularyzacja sztuki i nauki wéréd dzieci i mlodziezy
wraz z formami dozywiania — 10.000,00
o XL Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $§réd dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej.- 15.000,00
o Informator Turystyczny — 10.000,00
o Razem Bezpiecznie III - zajecia z prewencji zagrozen w $réd dzieci i
miodziezy — 70.800,00
o Integracyjna Akademia Wiedzy o Ochronie p-poz ,,Ogiefi nam nie straszny” —
54.000,00
o Wielcy Ludzie Kujaw — 6.000,00
o Cykl Szkoleniowy Lider6w NGO - profilaktyka uzalezniefi — 7.500,00
o Publikacje naukowo — ,,Harcerstwo w Zyciu jednostki” — 10.914,00

Urzad Miasta Bydgoszczy
o Wyprawa po Betlejemskie Swiatto Pokoju dla Bydgoszczy — 5.000,00
o XLI Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku - propagowanie turystyki i
krajoznawstwa w $réd dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej. — 23.000,00
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4. Informacja, czy oferent/oferensi” przewiduje{-g} zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Nie przewiduje

Oswiadczam(-y), ze:

1)

5)
6)
7)

8. Oferta zawiera 25 ponumerowanych stron.

proponowane zadanie publiczne w cato$ci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentow®;

w ramach sktadanej ofeny przewidujemy pobieranie/niepebieranie™ opfat od adresatéw zadania;
oferent/eferensi” jest/sg’’ zwigzany(~ni) niniejsza oferta do dnia 20.07.2011;

w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktdérych te dane dotycza, ziozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);
oferent/eferenci’’ skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jg)/zalega(a)"” z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane okre:;slone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgadowym/wiaseiwg

wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

Komendantka ozcze|

7 BDH "Zielona Sio

.......... Sty i A

.............. h.].n...!..._.OT—.(.:,‘Eﬁ.'._:'..._.'.'f'._.'y..._.':_r‘-...............

(podpis osoby upowaznione;j
lub podpisy oséb upowaznionych
do sktadania oswiadczer woli w imieniu
oferenta/eferentéw™)

Data Bydgoszcz 30 czerwca 2011

CHORAGIEW KUJAWSKO-POMORSKA ZHP
Hufiec Bydgoszcz - Miasto
Szcaep Slbdmych Bydgoskich Drugyn H:fww
"ZIELONA SIODEMKA
w. Kopemtka 1, 85-074 Bydgoszcz
NiP 087-125-40-11

BPH 85 1060 0078 0000 32009135 2118



Zatgczniki:

1.Statut ZHP

2. KRS

3. Petnomocnictwo Hufca Bydgoszcz-Miasto
4. Petlnomocnictwo Szczepu

5. Oswiadczenie KO

6. Oswiadczenie KRS

Poswiadczenie ztozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®

;: Niepotrzebne skreslié.

3)

4)

5)
6)

8)

9)

10)

11)

Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadari publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Kazdy z oferentéw sktadajgcych ofertg wspding przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczajg
wiasciwe pola.

Forma prawna oznacza forme dziatalnoSci organizacji pozarzgdowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegdinosci stowarzyszenie i
fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich
cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe,
ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisaé inna.

Poda¢ nazwe wtasciwego rejestru lub ewidencji.

W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypeié,
jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.
Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

Dotyczy oddziatow terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy
wypetni¢, jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;.

Nalezy okresli¢, czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspdine;.

Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
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12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)

Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspéinej - nalezy
wskazaé doktadny podziat dziatarh w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skfadajacymi
oferte wspdlna.

W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczeg6lnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dziatari planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesiecznie, liczba adresatéw).

Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego - czy bedag trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne
skutki.

Nalezy uwzglednic wszystkie planowane koszty, w szczegdélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.
Nalezy wpisac koszty zwigzane z obstuga i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg
z wykonywaniem dziatari o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg
finansowg i prawng projektu.

Wypetienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie
oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzgdkowaé zasoby
kadrowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe
do dysponujgcych nimi oferentéw.

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.

Wypetnia organ administracji publicznej.
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