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Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr 1V/68/2017
Rady Gminy Osielsko

z dnia 27 czerwca 2017 r.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. JANUSZA KORCZAKA
W ZOLEDOWIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Zotedowie.
Szkota, zwana dalej ,Szkolg” jest o$mioletnia szkola publiczng z klasami
dotychczasowego gimnazjum.
Siedziba Szkoly miesci sie w Zotedowie przy ulicy Bydgoskiej 24.
Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Osielsko, ul. Szosa Gdanska 55a, Osielsko.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Kujawsko-Pomorski
Kurator O$wiaty.
Szkota jest szkota publiczna, ktora:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planoéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsa ksztalcenia
og6lnego i ramowy plan nauczania;
5) realizuje zasady oceniania, Kklasyfikowania i promowania uczniOw oraz
przeprowadzania egzaminow.
Obwéd szkoly obejmuje: Augustowo, Nekle, Strzelce Lesne, Zotedowo z wyltgczeniem
ulicy Szosa Gdanska.

§2
Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa. Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z
poczatkiem roku szkolnego, w ktorym uczen ukonczyt 7 lat 1 trwa do ukonczenia szkoty,
nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktoérym
uczen konczy 18 lat.
Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na wykonywanie obowigzku
szkolnego poza szkola. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkola moze
otrzymac¢ $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub jej ukonczenia na
podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote.
Terminy rozpoczynania i Konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
minister wtasciwy do spraw os$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia.
Szkota organizuje nauke religii i/lub etyki na zyczenie rodzicéw uczniow.

Rozdzial 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczeg6olnosci: Ustawy



Prawo Oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w programie wychowawczo-profilaktyczny Szkoty dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

Celem szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych pelny rozwoj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi w
warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowej;

2) wprowadzenie ucznidow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na
poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie;

3) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zlozenia egzaminow
koncowych;

4) wyposazenie uczniow w wiedze¢ i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;

5) stworzeniec uczniom warunkéw umozliwiajacych rozwdj ich talentow
i zainteresowan spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

6) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dazenie do umacniania w uczniach wiary we
wilasne sity 1 mozliwos$ci, w osigganie sukcesow oraz dazenia do osiaggania celow;

7) rozwijanie wrazliwosci moralnej uczniéw, otwartosci na poglady i potrzeby innych
ludzi;

8) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamos$ci narodowej, kulturowej,
historycznej i etnicznej;

9) rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoCzenia rodzinnego,
spotecznego,  kulturowego, technicznego i  przyrodniczego  dost¢pnego
doswiadczeniu ucznia;

10) ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsi¢biorczosci i kreatywno$ci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych;

11) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie
wrazliwos$ci estetycznej oraz zdolnos$ci tworczego myslenia, zachgcanie uczniow do
samoksztalcenia;

12) utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swego miejsca w
spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialnos$ci za siebie i innych;

13) ksztattowanie racjonalnego podejscia do problemow zyciowych i umiejgtnosci ich
rozwigzywania;

14) ksztaltowanie u ucznibw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu.

§4

Zadaniem szkoty jest:

1) zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie réwnych
Szans;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwosci
uczniow;

4) stwarzanie warunkow do rozwijania  samodzielnoéci, obowigzkowosci,



podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

5) stwarzanie warunkéw do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych
dzieci;

6) stwarzanie warunkéow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

7) inspirowanie aktywnosci badawczej oraz wyrazania mysli i przezy¢;

8) zapewnienic warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych;

9) upowszechnianie wsréd mtodziezy wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju;

10) stworzenie uczniom warunkoéw do nabywania i utrwalania wiedzy 1 umiejgtnoscei;

11) ksztaltowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

12) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca,
agresja 1 zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dzialan z uczniami, u ktérych
zespot zjawisk psychicznych i oddzialywan $rodowiskowych stwarza wysokie
prawdopodobienstwo uzaleznien;

14) prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego,
wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami zdrowia
psychicznego lub innymi poradniami specjalistycznymi, takze z policja i sagdem;

15) upowszechnianie wsérod mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

16) wspotdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowaweczej roli rodziny;

17) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

18) podejmowanie odpowiednich krokow w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji.

§5

O bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoly dbaja wszyscy pracownicy szkoty.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb

srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa

1 higieny, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki podczas zajgl
edukacyjnych w szkole, jak rowniez poza jej terenem poprzez:

a) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach
przedmiotowych, godzinach z wychowawcami oraz apelach,

b) zawiadamianie rodzicow i pracownikéw o problemach zdrowotnych dziecka
zgodnie z wewnetrznymi procedurami,

C) udzielanie pomocy uczniom w naglych sytuacjach zgodnie z wewngtrznymi
procedurami,

d) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bhp,

e) racjonalne planowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) dostosowanie sprzg¢tu szkolnego i warunkow pracy uczniéow do ich wzrostu i
rodzaju pracy,

g) w miar¢ mozliwosci opieke pielggniarska;

2) organizuje zajecia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, za
przestrzeganie  ktorych  odpowiedzialny jest nauczyciel organizujgcy i
przeprowadzajacy zajecia;

3) zapewnia zgodnie z obowigzujacymi przepisami opicke nad uczniami w trakcie
organizowanych przez szkole wycieczek, imprez sportowych, turystycznych i innych
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zaje¢ poza terenem placowki poprzez zobowigzanie nauczycieli lub innych
organizatorow do przestrzegania stosownych przepisow oraz przedktadania dyrekcji
szkoty na 3 dni przed planowanymi zajeciami poza Zotedowem dokumentacji
zawierajacej: zgloszenie 1 program imprezy, deklaracj¢ odpowiedzialno$ci oraz liste
uczestnikow, co jest niezbedne do uzyskania zgody na odbycie zaje¢;

4) organizuje dyzury nauczycieli w szkole oraz na terenie szkolnym zgodnie z
wewnetrznymi procedurami.

Rozdzial 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§6

Szkota jest placowka o$wiatowo-wychowawcza ksztatcaca uczniow od klasy 1 do VIII
wlacznie.

Realizacja podstawowych zadan szkoty oparta jest na nastgpujacych dokumentach:

1) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

2) plan pracy Szkoty;

3) plan nadzoru pedagogicznego.

Szkota realizuje programy nauczania dopuszczone do uzytku zgodnie z odpowiednim
rozporzadzeniem, stanowigce szkolny zestaw programow nauczania.

§7

Organizacja zaje¢

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku kalendarzowego.

Rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole realizowany jest w pieciu dniach
tygodnia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku
oraz ferii zimowych, przerw $wigtecznych okreslajg coroczne rozporzadzenia ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

Termin ustalania oceny S$rodrocznej okresla si¢ corocznie zarzadzeniem dyrektora
oglaszanym na poczatku kazdego roku szkolnego.

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora placowki, zaopiniowany przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe 1 przekazany do organu prowadzgcego do dnia 21
kwietnia kazdego roku szkolnego. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkole do 29 maja kazdego roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,
ktorego arkusz dotyczy, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Organizacje  stalych, obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy. Tygodniowy rozktad zajec jest okreslany dla kazdego oddziatu
szkolnego.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na 1 zmiang.

Zajecia szkolne zaczynaja si¢ o godz. 8.00, a koncza o godz. 16.10; zajecia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw mogg konczy¢ si¢ poznie;j.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy trwaja 10 minut, dwie przerwy obiadowe
trwaja po 15 minut.
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W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

Termin rekolekcji wielkopostnych co roku jest uzgadniany z wiadzami kos$cielnymi
Parafii Zotedowo. Co najmniej miesigc przed planowanymi rekolekcjami proboszcz
wyzej wymienionej parafii informuje dyrektora o terminie i sposobie przeprowadzania
nauk w kosciele. Opiek¢ w czasie rekolekcji sprawuje katecheta, a za bezpieczenstwo
przejécia ucznidw z terenu szkoly do kosciota odpowiadaja wyznaczeni przez dyrektora
nauczyciele.

Organizacja pracy szkoty uwzglednia przede wszystkim zasady bezpieczenstwa ucznia w
szkole na zaj¢ciach, na przerwach, w $wietlicy 1 w czasie przejscia ucznia do autobusu
(odwéz do domu) wedhug odpowiednich regulamindéw/procedur.

Nieobecnosci uczniow na zajeciach lekcyjnych spowodowane udziatem w konkursach,
wycieczkach i zawodach organizowanych przez nauczycieli w dziennikach lekcyjnych
zaznacza si¢ za pomocy liter:

1) k- konkurs;

2) Ww- wycieczka;

3) zw- zawody.

14. Nieobecno$¢ ucznia na czesci zajec lekeyjnych zaznacza si¢ za pomoca liter:
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1) s- spdznienie;
2) Su- spoznienie usprawiedliwione;
3) z- zwolniony.

§8
Oddzialy szkolne

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku szkolnego.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi, zwanemu wychowawcag.

Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, w miar¢ mozliwosci,
kazdy wychowawca swoj oddziat prowadzi przez caty etap edukacyjny.

Liczba uczniow w oddziatach klas I-11l wynosi nie wigcej niz 25.

W przypadku przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do klas I -111, dyrektor
szkotly, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow
zwigkszylta si¢ ponad okreslong liczbg. Jesli liczba uczniow jest zwigkszona nie wigcej
niz o dwoch, mozna odstgpi¢ od podziatu klasy, zatrudniajagc na wniosek rady
oddziatowej asystenta nauczyciela.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Formy spelniania zadan wychowawcy oddziatu klasy powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej oraz w klasach dotychczasowego gimnazjum
podzial na grupy obowiazuje na nastgpujacych zajeciach:

1) jezykdéw obeych- w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;

2) informatyki- w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;

3) wychowania fizycznego - w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow.

Organizacje zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie regulujg odrebne przepisy.



§9
Organizacja pracy biblioteki szkolnej

1. Szkota prowadzi bibliotek¢ szkolng, ktora stanowi centrum informacji, z ktérej moga
korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoly i rodzice zgodnie z regulaminem
biblioteki zatwierdzonym przez dyrektora szkoty. Rodzice mogg korzysta¢ ze zbiorow
bibliotecznych w godzinach pracy biblioteki oraz podczas zebran.

2. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych;

obstuga uzytkownikdéw poprzez udostepnianic zbiorow oraz prowadzenie
dziatalnosci informacyjne;j;

zaspokajanie, w miar¢ mozliwos$ci, zgtaszanych przez ucznidow i1 nauczycieli potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

podejmowanie, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole programami i planami
nauczania, réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania;

przysposabianie ucznidéw do samoksztalcenia, podejmowanie dzialan na rzecz
przygotowania ucznidw do korzystania z rdznych mediéw, zrédetl informacii,
bibliotek;

rozbudzanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych 1 informacyjnych
uczniow, ksztattowanie ich kultury czytelniczej i zaspokajanie potrzeb kulturalnych,
wyrabianie i poglebianie nawyku czytania;

petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych zgromadzonych w
szkole, wspotpraca z gminng biblioteka 1 innymi bibliotekami;

organizowanie réznorodnych dzialan, ktére rozwijaja wrazliwos¢ kulturowa i
spoleczna;

prowadzenie i koordynowanie pracy Centrum Informacji Multimedialnej.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

udostepnianie ksigzek 1 innych zrddel informacji, w tym map, atlaséw, ptyt DVD,
CD zgodnie z regulaminem biblioteki;

prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej 1 doradczej, prowadzenie rdéznych form
upowszechniania czytelnictwa;

udzial w realizacji edukacji czytelniczej 1 medialnej, zgodnie z obowigzujacymi w
szkole programami i planami nauczania;

gromadzenie zbiorow;

ewidencja i opracowywanie zbioréw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
standardami;

sporzadzanie planow pracy biblioteki;

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji biblioteki;

efektywne postugiwanie si¢ technologig informacyjng, zgodnie z potrzebami szkoty,
tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z
réznych zrédel, prowadzenie warsztatu informacyjnego;

opracowanie regulaminu biblioteki;

10) organizowanie dziatan, zgodnie z potrzebami szkoty, ktore rozwijaja wrazliwosc

spoteczng i kulturows;

11) wspolpraca z innymi bibliotekami, Domem Pomocy Spotecznej w Bozenkowie oraz

Gminnym Osrodkiem Kultury w Osielsku.

4. Nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.
5. Przydzial godzin bibliotecznych dla szkoty ustala si¢ w wysokosci 1,5 godziny na
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oddziat.

Zasady korzystania z podrgcznikow, materiatow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej okresla regulamin wypozyczania
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych.

§ 10

Organizacja pracy stolowki

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw szkota organizuje stotowke.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia obiadu.

Uczniowie mogg spozywacé ciepty napoj w postaci herbaty.

Szkota zapewnia uczniom opieke nauczyciela podczas spozywania positku.

Szczegolowe zasady korzystania ze stotldwki okresla regulamin stolowki.

§ 11
Organizacja pracy swietlicy

Szkota organizuje opieke swietlicowa dla uczniéw od godziny 7.00 do 16.30.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie moze przekraczac 25.

W S$wietlicy prowadzone sa zajecia dla ucznidw ze wzgledu na organizacje zajeé,
oczekujacych na autobus i1 przebywajacych tam ze wzgledu na sytuacje rodzinna.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczego6lnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniéw, zajecia zapewniajace
prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Szczegolowe zasady korzystania ze §wietlicy reguluje regulamin $wietlicy.

§ 12
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W zakresie wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom
szkota w szczeg6lnosci:

1) informuje rodzicow o mozliwosci przeprowadzenia badan w  Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, ktore pozwalajg rozpoznaé przyczyny trudnos$ci w
nauce i innych niepowodzen szkolnych;

2) organizuje pogadanki i inne zajecia dla uczniow;

3) organizuje spotkania z pracownikami poradni stuzace rozwijaniu umiej¢tnosci
wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

4) korzysta z pomocy poradni w zakresie pracy z uczniami posiadajacymi opinie i
orzeczenia, ktorzy sprawiajg trudnosci wychowawcze, maja kltopoty w nauce jak 1 z
uczniami zdolnymi.

Okresla si¢ nastepujgce zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem:

1) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy
wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielajg tej pomocy w trakcie biezacej



pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy;

2) wychowawca klasy, jezeli stwierdzi taka potrzebe, informuje innych nauczycieli,
wychowawcoéw grup wychowawczych o potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

Do zadan pedagoga, psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Na wniosek lub za zgoda rodzicow dyrektor szkolty po zasiegnigeciu opinii rady

pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki na
zasadach ustalonych odrebnymi przepisami.

Na wniosek rodzicow ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania dyrektor szkoty organizuje nauczanie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 13
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia zawodu oraz planowaniem ksztatcenia

I kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow W podejmowaniu

decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaggloéci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
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psychologiczno-pedagogiczne;.
Szkota uczestniczy w organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
poprzez:

1) wuwzglednienie w  programie  wychowawczo-profilaktycznym i1 planach
wychowawczych poszczegdlnych oddziatow elementow z zakresu doradztwa
zawodowego;

2) stalg wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

3) wspolpracg z innymi instytucjami §wiadczacymi ustugi w zakresie poradnictwa;

4) prowadzenie zaje¢ przez doradce zawodowego.

Szkota gromadzi, aktualizuje i udostepnia materiaty edukacyjne dotyczace wyboru
dalszej drogi ksztalcenia 1 zawodu poprzez:

1) tematyczne gazetki szkolne;

2) teczke ofert edukacyjnych w gabinecie pedagoga szkolnego i doradcy zawodowego;
3) korzystanie z Internetu.

§ 14
Organizacja pomocy materialnej
dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji

Szkota moze organizowa¢ pomoc materialng uczniom bedagcym w trudnej sytuacji w
nastepujacej formie:

1) zapewnienie mozliwosci bezptatnego spozycia obiadu;

2) przygotowanie cieptego napoju w postaci herbaty;

3) przyznawanie stypendiow i zasitkow szkolnych;

4) wspolpracy z gminnymi instytucjami w organizowaniu pomocy materialnej.

Pomoc materialna przyznawana jest w miarg posiadanych przez szkote srodkow.
Dopuszcza si¢ dzialanie na terenie szkoty innych instytucji zajmujacych si¢ pomoca, np.
Caritas.

Szczegotowe zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe
okresla regulamin przyznawania stypendiow.

§ 15
Organizacja wspoéldziatania z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobag w sprawach wychowania oraz ksztalcenia
dzieci 1 mtodziezy.

Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Szkota podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty przy wsparciu rodzicow.

Szkota wspiera 1 udziela pomocy rodzicom w zakresie pokonywania trudnosci
dydaktycznych 1 wychowawczych, otacza opieka uczniow zdolnych, pomaga w
rozwijaniu ich zainteresowan 1 uzdolnien.

Szkota pomaga rodzicom w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
Rodzice maja mozliwo$¢ uczestniczenia w  uroczystosciach 1 imprezach
okoliczno$ciowych organizowanych przez szkote.

Rodzice moga korzysta¢ ze zbiorow biblioteki szkolnej zgodnie z regulaminem pracy
biblioteki.

§ 16



Organizacja dowozu uczniow do i ze szkoty

Droga dziecka z domu do szkoty nie moze przekraczaé:

1) 3 km- w przypadku ucznioéw klas I-1V;

2) 4 km- w przypadku uczniéw klas V-VIII.

Jezeli droga dziecka z domu do szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka:

1) przekracza odleglosci wymienione w ust. 1., obowigzkiem gminy jest zapewnienie
bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrot kosztow
przejazdu dziecka $rodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniaja
rodzice, a do ukonczenia przez dziecko 7 lat takze zwrot kosztow przejazdu opiekuna
dziecka srodkami komunikacji publiczne;j;

2) nie przekracza odlegltosci wymienionych w ust.l, gmina moze zorganizowac
bezptatny transport, zapewniajac opiek¢ w czasie przewozu.

Szczegotowe zasady okresla dowozu uczniow okresla regulamin dowozu.

§ 17
Zadania nauczycieli, wychowawcow i zespotow nauczycielskich

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizacja programow nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach
i grupach;

2) realizacja zadan organizacyjnych przydzielonych w planie pracy szkoty oraz innych
zadan doraznych, zleconych przez dyrektora;

3) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do prowadzenia wszystkich swoich
zajgc;

4) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajgciach w szkole oraz
organizowanych przez szkote;

5) pehienie dyzuréw podczas przerw lekcyjnych zgodnie z regulaminem dyzurow
nauczycielskich;

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw oraz rozwijanie ich zdolnosci i
zainteresowan;

7) przekazywanie uczniom i ich rodzicom informacji dotyczacych zadan i zamierzen
dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;

8) informowanie uczniéw i rodzicOw o obowigzujagcych wymaganiach oraz zasadach i
kryteriach oceniania;

9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow;

10) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

11) szanowanie godno$ci wszystkich uczniow, ich rodzicow a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

12) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow;

13) informowanie rodzicow o wynikach uczniéw w nauce i ich problemach;

14) state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych oraz podejmowanie
doskonalenia zawodowego w dostepnych formach;

15) dbanie o pomoce dydaktyczno-naukowe i sprzet szkolny, tworzenie i wzbogacanie
wlasnego warsztatu pracy;

16) udziat w pracach rady pedagogiczne;j;

17) nieujawnianie spraw, ktore moga naruszy¢ dobra 0sobiste uczniéw, ich rodzicow, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

18) dbanie o atmosfere zyczliwosci i kolezenstwa w pracy;
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19) realizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych uwzglgdniajgcych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

20) uczestniczenie w spotkaniach zespotow przedmiotowych, problemowych i w sprawie
organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
doraznych zespotach powotanych przez dyrektora szkoty.

Do zadan wychowawcy nalezy:

1) otaczanie indywidualng opicka kazdego ucznia;

2) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, rozwijajgcego jednostki 1 integrujagcego zespot uczniowski;

3) ustalanie tresci i form zajg¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca w
porozumieniu z uczniami i rodzicami;

4) wspoéldziatanie z innymi czlonkami klasowego zespotu nauczycielskiego,
uzgadnianie z nimi i koordynowanie ich dzialan wychowawczych wobec ogotu
ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka;

5) wspolpracowanie z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolniefn uczniow;

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i
otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy klasy i szkoty,

d) powiadomienia ich o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz 0 ocenie zachowania.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowo zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub

inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Do zadan zespolow nalezy:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu ustalenia programéw nauczania i
uzgodnienia sposobow ich realizacji;

2) opracowanie kryteridow oceniania z poszczegdlnych przedmiotow;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doksztatcania i doskonalenia nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) organizowanie pomieszczen klasowych i dbanie o ich wyposazenie;

5) opracowanie planu pracy na dany rok szkolny;

6) opracowanie programow naprawczych;

7) przeprowadzanie konkursoéw i innych imprez przedmiotowych.

Rozdzial IV
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§18

Osiagniecia edukacyjne 1 zachowanie ucznia podlegaja ocenie.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
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specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocag psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, w tym takze dzieci niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie tej opinii.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania, w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych w

statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne, w tym szczegotowe kryteria oceny zachowania, ustala rada

pedagogiczna na kazdy rok szkolny.

Ocenianie wewnatrzszkolne wyznacza ramy przedmiotowych zasad oceniania.

§19
Cele oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia i jego rodzicow o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i
zachowaniu ucznia;

2) monitorowanie pracy ucznia;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalanie ocen biezacych oraz srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

3) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

4) ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
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ucznia.

§20
Zasady oceniania

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal celujaco wiedze i umiejetnoSci okreSlone programem nauczania i
wymaganiami ponadpodstawowymi;

2) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia;

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetno§ciami;

4) rozwigzuje problemy o duzym stopniu trudno$ci, proponuje rozwigzania nietypowe;

5) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych na szczeblu rejonowym i
wojewodzkim.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiedze i umiejetnosci okre§lone programem nauczania i wymaganiami
ponadpodstawowymi;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

3) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, wykorzystuje umiej¢tnosci w nowych
sytuacjach;

4) potrafi efektywnie pracowaé w zespole;

5) poszukuje, porzadkuje i wykorzystuje informacje z r6znych zrodet.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszos$ci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania;

2) poprawnie stosuje wiadomosci;

3) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy w
dalszym uczeniu si¢ przedmiotu;

2) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

1) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki
nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciagu dalszej nauki;

2) rozwigzuje zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci, czgsto przy pomocy
nauczyciela.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal niezbgdnego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonego programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu;

2) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ zadania 0 elementarnym
stopniu trudnosci.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne klasyfikacyjne w klasach 1V-VIII szkoty

podstawowej oraz klasach dotychczasowego gimnazjum ustalane sa zgodnie ze skala:

celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

Stosuje si¢ nastepujace formy sprawdzania dydaktycznych osiggnie¢ uczniéw:

1) prace klasowe- sprawdzajace opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
okreslonego dziatu programowego z jezyka polskiego lub matematyki badz w
szczegbdlnych przypadkach z innych przedmiotow, zgodnie z przedmiotowymi
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11.

12.

systemami oceniania;

2) testy obejmujace tresci przekazywane w ciggu roku szkolnego;

3) sprawdziany po =zakonczeniu dzialu tematycznego, obejmujgce wiadomosci i
umiejetnoscei z jednego dziatu programowego lub z czgsci dziatu tematycznego;

4) kartkéwki- obejmujgce tresci co najwyzej z trzech ostatnich lekcji;

5) odpowiedzi ustne lub pisemne- odpytywanie i egzekwowanie poprawnych
odpowiedzi;

6) rozmowy z uczniem- traktowane jako forma aktywnosci ucznia na lekcji;

7) zadania praktyczne- wykonywane przez uczniow przy zastosowaniu dostepnych
srodké6w 1 materialow z wykorzystaniem ich umiej¢tnosci 1 wiadomosci
teoretycznych;

8) inne prace ucznia- specyficzne dla danego przedmiotu, zgodnie z przedmiotowymi
zasadami oceniania;

9) prace domowe- poprawno$¢ wykonania i regularnosc.

Mozliwo$¢ poprawy ocen regulujg przedmiotowe zasady oceniania.

. W dziennikach lekcyjnych oceny z prac klasowych i sprawdzianéw obejmujacych caty

dziat zapisuje si¢ kolorem czerwonym, natomiast oceny z innych sprawdzianow,
kartkowek 1 odpowiedzi ustnych kolorem zielonym. Pozostale oceny zapisywane sa
kolorem czarnym.

Wymagana liczba ocen biezacych wynosi co najmniej dwukrotno$¢ liczby godzin lekcji
danego przedmiotu w tygodniu, lecz nie mniej niz trzy.

Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

§ 21
Klasyfikacja sroédroczna i roczna

Klasyfikowanie $rodroczne i1 roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug okreslonej skali.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zajg¢¢ edukacyjnych i z zachowania ucznia
posiadajacego opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia
si¢ zalecenia w nich zawarte.

Klasyfikacje $rodroczna uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w
terminie ustalonym corocznie w zarzadzeniu dyrektora oglaszanym na poczatku roku
szkolnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

W klasach I-1II $§rédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do odpowiednio: wymagan i efektow ksztalcenia dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwycig¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwojem uzdolnien.

Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy oddzialu po
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11.

12.

zasiegnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnigciu

opinii wychowawcy oddziatu.

W klasach IV-VIIl szkoty podstawowej oraz klasach dotychczasowego gimnazjum

ustalenie oceny $rddrocznej i rocznej z zaje¢ edukacyjnych jest dokonywane przez

obliczenie $redniej wszystkich ocen uzyskanych odpowiednio w pétroczu i w catym roku
szkolnym 1 odnosi si¢ do ustalonej skali.

Wspotczynnik waznosci:

3- praca klasowa, test, sprawdziany po zakonczeniu dziatu tematycznego;

2- sprawdziany z czg$ci dzialu tematycznego, kartkowki 1 odpowiedzi;

1- pozostate formy sprawdzania dydaktycznych osiagnie¢ uczniow.

Skala:

0,00-1,69 niedostateczny (1);

1,70-2,69 dopuszczajacy (2);

2,70-3,69 dostateczny (3);

3,70-4,49 dobry (4);

4,50-5,20 bardzo dobry (5);

5,21-6,00 lub wybitny sukces celujacy (6).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki

nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w

wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku

wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé

edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania:

1) uczen i jego rodzice mogg ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny o jeden stopien do
trzech dni od otrzymania informacji o planowanej ocenie;

2) warunki, ktore musi spelni¢ uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny z zaje¢é
edukacyjnych:

a) obecno$¢ ucznia na wszystkich pisemnych formach sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci,

b) wszystkie nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu muszg byé
usprawiedliwione,

C) uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich prac klasowych i sprawdzianow
(rowniez W trybie poprawy ocen niedostatecznych);

3) w przypadku spelnienia wszystkich warunkéw wymienionych w pkt. 2 dyrektor
organizuje egzamin sprawdzajacy zgodnie ze szkolng procedurg (termin egzaminu
musi by¢ wyznaczony przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j);

4) powotana do przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego komisja moze podwyzszy¢
ocene badz pozostawi¢ ustalong przez nauczyciela; ocena ta jest ostateczna;

5) 1z prac komisji sporzadza si¢ protokol zgodny ze szkolng procedurg i dotacza si¢
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prace ucznia oraz informacj¢ o jego odpowiedziach ustnych; protokot dotgcza si¢ do
arkusza ocen;

6) Uczen ijego rodzice mogg ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny zachowania;

7) terminy ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny zachowania sg takie same jak przy
ubieganiu si¢ o podwyzszenie oceny z zaje¢ edukacyjnych;

8) warunki, ktére musi spetni¢ uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zachowania:
a) zaistnialy nowe okoliczno$ci np. informacja o dziataniach na rzecz klasy, szkoty,

srodowiska, otrzymana pochwata dyrektora,
b) pozytywna opinia samorzadu klasowego;

9) w przypadku spelnienia wszystkich warunkéw wymienionych w pkt. 8 dyrektor
powotuje komisje, ktorej termin pracy musi by¢ wyznaczony przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

10) komisja ustala oceng, ktora jest ostateczna;

11) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zgodnie ze szkolng procedura, protokot dotacza
si¢ do arkusza ocen.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§ 22
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia i egzaminy

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje¢, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. W
sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia

zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajeé

artystycznych, zaj¢é technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych;

2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow, w przypadku rownej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako

przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
€) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,
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11.

12.

d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystagpi¢ do egzaminu
poprawkowego w formie pisemnej i ustnej. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza
dyrektor szkoly na ostatni tydzien ferii letnich. Egzamin poprawkowy przeprowadza
komisja w skladzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wilasng prosbe lub w
innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w
sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.
Powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Termin zgloszenia zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.
Uwzgledniajagc mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.
W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota. Przewodniczacy
komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg¢ egzaminow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia, podczas egzaminu moga by¢ obecni, W charakterze
obserwatorow, rodzice ucznia.
W tych przypadkach egzamin nie obejmuje nastgpujacych obowigzkowych zajec
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edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajgcia artystyczne i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ takze oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny
ucznia nieklasyfikowanego w klasyfikacji §rdédrocznej przeprowadza si¢ w pierwszym
miesigcu drugiego potrocza.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem wystawienia
oceny niezgodnie z przepisami prawa.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu/egzaminu
poprawkowego/egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Z prac kazdej komisji egzaminacyjnej sporzadza si¢ protokol, do ktérego dotacza sie¢
pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzamin
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Uczen i rodzice maja
mozliwo$¢ wgladu do dokumentacji w ciggu 3 dni roboczych po egzaminie w obecnosci
dyrektora szkoty.

§ 23
Zasady informowania uczniéw i ich rodzicow
o postepach w nauce 1 zachowaniu uczniow

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow i ich rodzicow O:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych  §rodrocznych 1 rocznych ocen Klasyfikacyjnych z  zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich

rodzicow 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w sposob

okreslony w przedmiotowych zasadach oceniania.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Uczen otrzymuje swoja prace pisemng do domu, nastepnie podpisang przez rodzica

przynosi do szkotly na nastepne zajecia edukacyjne. W przypadku braku zwrotu pracy

uczen nie ma mozliwosci odwolania si¢ od tej oceny.
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Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa zobowigzani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej zachowania w
terminach:

1) do jednego miesigca o ocenie niedostatecznej (na pisSmie i w dzienniku

elektronicznym);
2) do jednego tygodnia o pozostatych ocenach (ustnie i w dzienniku elektronicznym).

§24
Ocenianie zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania okreslone sa w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania Zachowania.

Rozdzial V
ORGANY SZKOLY

§ 25

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski;

Organy dziatajace w szkole (za wyjatkiem dyrektora) opracowuja regulaminy, w ktorych

okreslaja szczegotowe zasady dziatania.

Szkota zapewnia wlasciwe wspotdziatanie organdow, w szczegolnosci:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetenciji;

2) zapewnia biezacg wymiang informacji pomi¢edzy organami szkoty o podejmowanych
dzialaniach oraz decyzjach;

3) organizuje wspolne debaty na temat spraw szkolnych;

4) umozliwia organizowanie wspélnych imprez z udzialem rodzicéw, ucznidw i
nauczycieli;

5) przyjmuje wnioski organow dotyczace pracy szkoty.

W przypadku wystapienia sytuacji konfliktowych pomigdzy organami szkoty ustala si¢

nastepujacy tryb postepowania:

1) w celu rozstrzygniecia konfliktu pomiedzy organami szkoty dyrektor powotuje
komisj¢, w sktad ktorej wchodzi po 2 przedstawicieli kazdego organu;

2) komisja zapoznaje si¢ z przedmiotem sporu i podejmuje dziatania majace na celu
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jego ztagodzenie i rozstrzygnig¢cie na terenie szkoty;
3) ostateczng decyzj¢ w sprawie podejmuje dyrektor szkoty,
Jezeli konflikt nie zostal zazegnany, dyrektor moze powiadomi¢ organ prowadzacy
szkotg 1 wystapi¢ z prosbg o pomoc w rozwigzaniu problemu.
Spory pomiedzy dyrektorem szkoly a pozostalymi organami szkoty rozstrzyga organ
prowadzacy szkotg.

§ 26
Dyrektor szkoty

Dyrektor kieruje biezacg praca szkoty, a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezpieczne warunki uczniom i nauczycielom w czasie zajgc
organizowanych przez szkote;

2) opracowuje arkusz organizacji pracy szkoly na dany rok oraz tygodniowy rozktad
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

3) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez uczniow zamieszkalych w
obwodzie szkoty i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na
realizacje obowigzku szkolnego poza szkota;

4) kontroluje spetlnianie rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
zamieszkale w obwodzie szkoty;

5) decyduje o wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoty, po zasiggnigciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

7) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okre§lony w
tej opinii;

8) zwalnia ucznia z wada shuichu, =z gleboka dysleksja, =z afazja, =z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem lub z zespotem Aspergera na
whniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej z
nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego;

9) przyjmujac dziecko spoza obwodu szkoty, zawiadamia o tym dyrektora szkoly z
obwodu, w ktérym dziecko mieszka,

10) organizuje warunki do prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;

11) reprezentuje szkot¢ na zewnatrz;

12) przewodniczy radzie pedagogicznej i wykonuje jej uchwaly oraz wstrzymuje
uchwaty niezgodne z przepisami,

13) przydziela nauczycielom, w uzgodnieniu z radg pedagogiczna, prace i zajecia
dodatkowe;

14) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

15) wspomaga nauczycieli w awansie zawodowym, wyznacza opiekuna stazu,

16) dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny ich dorobku zawodowego;

17) prowadzi dokumentacje pedagogiczna, zgodnie z odregbnymi przepisami;

18) zatrudnia i zwalnia pracownikow, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

19) wspoldziata z organizacjami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym odrgbnymi
przepisami;

20) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty;
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21) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
pracownikow szkoty;

22) wydaje polecenia stuzbowe i polecenia dotyczgce rdéznych obszaréw dziatalnosci
szkoty;

23) opracowuje i realizuje plan finansowy szkoty, stosownie do przepisow okreslajacych
zasady gospodarki finansowej szkot;

24) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

25) sprawuje nadzor nad dziatalno$Scig administracyjno-gospodarczg szkoty;

26) wspolpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicow i Samorzadem uczniowskim;

27) rozstrzyga sprawy szkolne miedzy organami szkoty;

28) dba o skuteczny przeptyw informacji mi¢dzy organami szkoty;

29) podejmuje decyzje o przetozeniu lub zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z
zachowaniem warunkow okreslonych odrgbnymi przepisami;

30) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

31) jako przewodniczacy szkolnej komisji egzaminacyjnej organizuje egzamin
6smoklasisty oraz egzamin gimnazjalny;

32) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

33) ustala zasady korzystania przez uczniow z podrecznikow szkolnych;

34) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw oraz
materialow ¢wiczeniowych;

35) organizuje wspélpracg ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dzialalnosci eksperymentalnej;

36) organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi zgodnie z ich potrzebami;

37) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegoétowych.

2. Dyrektor szkoty, w razie potrzeby, moze powotaé¢ sposrod pracownikow szkoty zespot
doradczy do realizacji zadan w r6znych obszarach dziatalnos$ci szkoty.

§ 27
Rada pedagogiczna

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezg:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych;

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

3. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem w sprawach:
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

1) doskonalenia organizacji nauczania i wychowania;

2) oceny pracy nauczyciela.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoty. Organ prowadzacy szkole przeprowadza
postepowanie wyjasniajace 1 w ciggu 14 dni powiadamia o jego wynikach rade
pedagogiczng.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w =zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W sktad rady pedagogicznej wchodza:
dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach lub powotanych przez siebie zespotlach.
Zebrania organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym potroczu w
zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

W  zebraniach moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.

Zebrania rady pedagogicznej zwotuje i prowadzi dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

. Protokoty z zebran sg zapisane w formie elektronicznej, wydrukowane i przechowywane

w segregatorze pod opieka dyrektora szkoty.

Protokoly z jednego roku szkolnego obejmuja okres od 1 wrzesnia do 31 sierpnia i
tworzg ksiege protokotow.

Ksiega protokoldw stanowi podstawowa dokumentacj¢ szkoty.

Protokot sporzadza si¢ w ciggu 7 dni od daty zebrania, a w ciggu 14 dni cztonkowie rady
pedagogicznej zapoznaja si¢ z jego trescia i zglaszajg ewentualne poprawki.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigekszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkéw i maja charakter aktu prawnego. Uchwaty rady
pedagogicznej sa numerowane kolejno w kazdym roku kalendarzowym zgodnie z
nastgpujacym wzorem: numer uchwaty/dzien/miesigc/rok podjecia uchwaty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami i powiadamia
0 tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
prawem po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu
nadzorujacego jest ostateczne.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej obowigzane sg do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i pracownikdw szkoty.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania rady okresla regulamin rady pedagogicznej.

§ 28
Rada rodzicow

Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogdtu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie
dzialan, ktore zmierzaja do doskonalenia statutowej dziatalnosSci szkoty, a takze
wystepowanie z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty. Rade
rodzicéw tworza przedstawiciele rad oddziatlowych, po jednej osobie z kazdego oddziatu,
ktorzy sa wybierani w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw ucznidéw danego
oddziatu.

Prezydium rady rodzicow jest wybierane na pierwszym plenarnym posiedzeniu i kieruje
pracami rady rodzicow.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
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Statutem szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych Zrodet.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-profilaktycznego,

program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez radg rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

§ 29
Samorzad uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatlania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogét ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy

samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Whioski, opinie dotyczace wszystkich spraw szkoty zglaszaja uczniowie dyrektorowi i

radzie pedagogicznej za posrednictwem Samorzgdu uczniowskiego. Whnioski i opinie

sktadane organom szkoty dotycza w szczegolnosci realizacji podstawowych praw ucznia:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokojenia
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawa do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac¢ dziatania z zakresu

wolontariatu 1 wyltoni¢ ze swojego sktadu rad¢ wolontariatu.

Rozdzial VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 30
Do szkoly przyjmowani sg uczniowie:
1) zamieszkujgcy w obwodzie szkoty okre§lonym przez organ prowadzacy;
2) zamieszkujacy poza obwodem szkoty, ktérych rodzice wystapia z prosba do
dyrektora szkotly, pod warunkiem, Zze w danej klasie s3g wolne miejsca.
Rekrutacja do Szkoty odbywa si¢ na podstawie odrgbnych przepisow.

23


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2015&qplikid=1#P1A6

1.

§31
Prawa i obowiazki ucznia

Uczen ma prawo do:

1) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci, talentow;

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) informacji o programach nauczania i wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach
sprawdzania osiggnie¢;

4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz uzasadnionych sposobow kontroli
postepOw w hauce;

5) Kkorzystania w szkole z odpowiednio zorganizowanego procesu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty;

7) odpoczynku w terminach okre$lonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego oraz w czasie przerw migdzy zajeciami;

8) wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej, wyzysku, naduzy¢ seksualnych;

9) reprezentowania szkoty w rd6znych konkursach, zawodach, imprezach itp.;

10 ) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

11) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

12) korzystania z pomieszczen i sprz¢tu szkolnego;

13) spelniania obowigzku szkolnego poza szkota;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

15) egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego i sprawdzajacego;

16) udziatu w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia (kotach
zainteresowan, przedmiotowych, sportowych, artystycznych);

17) udziatu w wycieczkach, imprezach, dyskotekach organizowanych przez szkofe.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen moze dochodzi¢ swoich praw zawartych w statucie szkoty, jesli jego zdaniem
prawa te nie sa przestrzegane, skladajac niezwlocznie pisemny wniosek do:
wychowawcy klasy, a jezeli sprawa dotyczy wychowawcy, do pedagoga szkolnego i
dyrektora szkoty;

2) w dochodzeniu swoich praw uczen moze by¢ reprezentowany przez rodzicow lub
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego. Przyjmujacy skarge zobowigzany jest do
wyjasnienia sprawy 1 wydania pisemne] ostatecznej decyzji zawierajacej
uzasadnienie w ciggu 7 dni.

Uczeh ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty oraz ustalen wiadz
szkolnych;

2) uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz
wlasciwego zachowania w trakcie zajec:

a) uczen systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
b) uczeh nie spdznia si¢ na lekcje; ewentualne spdznienie ucznia nauczyciel
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,
C) uczen nalezycie przygotowuje si¢ do zajec i aktywnie w nich uczestniczy:
- posiada komplet podrecznikow z danego przedmiotu, zeszyty, przybory
szkolne, niezbedne pomoce 1 korzysta z nich w trakcie lekcji,
- posiada i przynosi na zajecia wychowania fizycznego odpowiedni stroj
sportowy,
- odrabia zadania domowe, pracuje nad wzbogaceniem swojej wiedzy i
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d)

umiejetnosci,

- wykonuje polecenie nauczyciela prowadzacego lekcje, stosuje si¢ do jego
wskazan i1 zalecen (rozwigzuje zadania, ¢wiczenia, robi notatki),

- aktywnie uczestniczy w pracy grupowej, pelnigc w niej powierzona rolg,

- dokonuje samokontroli i samooceny swojej pracy,

uczen nie zakldca przebiegu zajeé przez niewlasciwe zachowanie:

- bez wyraznej potrzeby nie wstaje z tawki 1 nie przemieszcza si¢ po klasie,
nie zaSmieca salli,

- nie opuszcza sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela,

- reaguje na upomnienia nauczyciela, nie komentuje,

- nie prowadzi gto$nych rozméw z kolegami, kolezankami,

- na zajeciach nie je, nie pije, nie zZuje gumy,

- nie uzywa niestosownego stownictwa i wulgaryzmow,

- nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow,

3) stosowania si¢ do zalecen korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

4)

5)

a)
b)

c)

na poczatku kazdej lekcji odktada telefon do przeznaczonej do tego celu
skrzynki, inne urzadzenia elektroniczne ma wylaczone i schowane,

uczen moze korzysta¢ z telefonu wylacznie na polecenie nauczyciela (w celach
dydaktycznych),

zabrania si¢ nagrywania dzwigku i obrazu na terenie szkoty. W przypadku
nagrywania dzwigku lub obrazu przez ucznia na terenie szkoty bez zgody
nauczyciela lub dyrektora, fakt ten moze by¢ zgloszony na policje;

wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow:

a) Uczen zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz uczniéw z
nalezytym szacunkiem, nie uzywa wulgarnych stow, nie jest arogancki,

b) odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg- w trakcie rozmowy z osobg dorostg nie
trzyma ragk w Kieszeni, stoi wyprostowany,

c) w stosunku do kolegow i kolezanek: nie ubliza, nie zniewaza,

d) reaguje na przejawy brutalnosci, agresji i przemocy,

e) stosuje formy grzeczno$ciowe,

f) starsi uczniowie otaczajg opieckg mtodszych uczniow;

usprawiedliwiania, w okreslonym terminie 1 formie, nieobecno$ci na zajeciach

szkolnych:

a) rodzice ucznia majg obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci swojego

b)

c)

d)
e)

dziecka na zaj¢ciach edukacyjnych w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do szkoty
w ,,Zeszycie korespondencji”,

w przypadku dhuzszej nieobecno$ci ucznia w szkole, w ciggu dwoch dni rodzice
dziecka lub jego prawni opiekunowie zobowigzani sa do powiadomienia
wychowawcy klasy o przyczynie absencji,

w przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni i braku informacji
rodzicéw, wychowawca klasy ma obowigzek skontaktowac si¢ z rodzicami w
celu poznania przyczyn nieobecnosci,

nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia ma wptyw na jego ocene zachowania,
uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ edukacyjnych na pisemna prosbe rodzicow w
»Zeszycie korespondencji” lub w dzienniku elektronicznym z dopiskiem: ,,biore
odpowiedzialno$¢ za droge dziecka do domu”; w wyjatkowych sytuacjach
dopuszcza si¢ zwolnienie dziecka na prosbe rodzica wystang sms-em, po
wczesniejszej rozmowie telefonicznej rodzica z wychowawca,
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3.

f) zgod¢ na zwolnienie z lekcji, na podstawie pisemnej zgody rodzicéw, wyraza
wychowawca klasy; w przypadku nieobecnosci wychowawcy w szkole zgode
wyraza pedagog lub dyrektor; w przypadku ich nieobecnosci w szkole, zgod¢
wyraza nauczyciel,

g) w przypadku osobistego zwolnienia ucznia przez rodzica, rodzic jest
zobowigzany pisemnie potwierdzi¢ odbior dziecka w ,,Zeszycie wyj$c”,

h) w,,Zeszycie korespondencji” zamieszcza si¢ wzory podpisow rodzicow dziecka,

1) ,,Zeszyt korespondencji” w przypadku zwalniania ucznia z lekcji, zostaje w
szkole;

6) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju: w dni codzienne stroj
dowolny, w ustalone dni str6j apelowy (ciemne spodnie/spddnica i biata
koszula/bluzka).

§ 32
Nagrody i kary

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) dobre i bardzo dobre wyniki w nauce;

2) sukcesy w konkursach przedmiotowych, sportowych i artystycznych;

3) aktywna prace w organizacjach szkolnych;

4) wzorowe zachowanie;

5) pomoc innym i godng nasladowania postawe;

6) zaangazowanie na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego;

7) dziatalno$¢ charytatywna;

8) osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole.

Nagroda moze by¢ przyznana w formie:

1) pochwaty ustnej na apelu szkolnym wobec wszystkich uczniow szkoty;

2) wyr6znienia przez wychowawce na zebraniach z rodzicami;

3) umieszczenia podpisanego imieniem i nazwiskiem zdjecia i osiggnigta Srednig ocen
(5,0 i powyzej) w Kronice Prymuséw, po uzyskaniu zgody od rodzica na
przetwarzanie danych osobowych ucznia;

4) informacji o szczegodlnych osiagnigciach w prasie lokalnej, po uzyskaniu zgody od
rodzica na przetwarzanie danych osobowych ucznia;

5) ksigzki;

6) pochwaty pisemnej (dyplom);

7) listu gratulacyjnego do rodzicow;

8) nagrody rzeczowej;

9) pucharu;

10) $wiadectwa z wyroznieniem, ktore przyznaje si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami;

11) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggni¢cia sportowe, przyznawanego zgodnie z
regulaminem;

12) nagroda moze by¢ przyznawana przez dyrektora, nauczyciela, wychowawce, organ
prowadzacy szkote, wltadze powiatowe, organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny,
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, innego ministra, Prezesa Rady
Ministréow (przyznanie nagrody wymaga uzyskania pozytywnej opinii wtasciwej
osoby).

Uczefn moze by¢ ukarany za:

1) lekcewazenie obowigzkoéw szkolnych;

2) naruszanie obowigzku szkolnego;

3) wykroczenia powodujace zagrozenia zdrowia (palenie papierosow, picie alkoholu,
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zazywanie narkotykow) oraz ich posiadanie i handel;

4) naruszenie porzadku publicznego przez udzial w napadach, kradziezach, bojkach,
kiotniach;

5) stosowanie wytudzen, zastraszanie, szantaz,

6) dewastacje mienia szkoty i mienia spotecznego;

7) zngcanie si¢ fizyczne i psychiczne nad kolegami, a takze pracownikami szkoty.

Kara moze by¢ udzielona w formie:

1) upomnienia wychowawcy klasy;

2) nagany dyrektora szkoty udzielonej publicznie wobec uczniow catej klasy;

3) konieczno$ci naprawienia wyrzadzonej szkody z wlasnych $rodkéw (praca
rodzicow) lub wykonania innej pracy na rzecz szkoty (wskazanej przez wychowawce
lub dyrektora szkoty) w okreslonym terminie;

4) zawieszenie prawa udziatu w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i
imprezach kulturalnych organizowanych w szkole na okreslony czas;

5) przeniesienia do rownolegtej klasy w szkole.

Zasady udzielania kar okres$laja wewnatrzszkolne zasady oceniania zachowania.

Uczen objety obowigzkiem szkolnym moze by¢ przeniesiony do innej szkoty przez

Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty na wniosek dyrektora szkoty, w przypadku

gdy umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi lub pracownika szkoty.

Uczen nie objgty obowigzkiem szkolnym moze by¢ skreslony z listy uczniow przez

dyrektora szkoly na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, gdy umyslnie spowodowat

uszczerbek na zdrowiu kolegi lub pracownika szkoty.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem samorzadu

uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyrektora placowki w terminie trzech dni

od daty jej udzielenia.

O przyznaniu nagrody lub zastosowaniu kary informowani sg rodzice ucznia.

Rozdzial VII
RODZICE UCZNIOW SZKOLY

§ 33
Prawa i obowiazki rodzicow

Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w Klasie;

2) wuzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepoéw 1 przyczyn trudno$ci w nauce;

3) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych 1 sprawdzajacych;

4) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

6) uzyskania uzasadnienia oceny, odwotania si¢ od oceny w imieniu dziecka, zgodnie z
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

7) udzialu przedstawiciela rodzicow w komisji konkursowej wybierajacej dyrektora
szkoty;

8) wyboru swoich przedstawicieli do sktadu rady szkoty;

9) sktadania wniosku o odroczenie rozpoczecia nauki w danym roku szkolnym;

10) kandydowania do rady rodzicow.

Do obowigzkoéw rodzicow nalezy:

1) zapewnienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka do szkoty;

3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgc
szkolnych;

4) powiadomienie szkoty o prawnym powierzeniu innej osobie opieki nad dzieckiem w
przypadku dhuzszego, planowanego wyjazdu obojga rodzicOw za graniceg, np. z
powodu pracy;

5) informowanie w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkota;

6) zapewnienie okre§lonych warunkéw do nauki dziecku realizujgcemu obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

§ 34
Organizacja wspotdzialania z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania oraz ksztalcenia
dzieci i mtodziezy.

Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Szkota podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty przy wsparciu rodzicow.

Szkota wspiera i udziela pomocy rodzicom w zakresie pokonywania trudnos$ci
dydaktycznych 1 wychowawczych, otacza opieka uczniow zdolnych, pomaga w
rozwijaniu ich zainteresowan i uzdolnien.

Szkota pomaga rodzicom w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia dzieci.

Rodzice maja mozliwo$¢ uczestniczenia w  uroczystosciach 1  imprezach
okoliczno$ciowych organizowanych przez szkote.

Rodzice moga korzysta¢ ze zbiorow biblioteki szkolnej zgodnie z regulaminem pracy
biblioteki.

Rozdzial VIII
POZOSTALI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35

W szkole zatrudnia si¢ pracownikow niepedagogicznych.
Sposéb zatrudniania i ich zadania okreslajg odrebne przepisy.
Zasady pracy okreslone sa w regulaminie pracy i w przepisach BHP.

Rozdzial IX ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36

Projekt edukacyjny
Uczniowie Kklas dotychczasowego gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu
edukacyjnego.
Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniéw pod opieka nauczyciela.
Projekt edukacyjny obejmuje:
1) wyboér tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapodw jego realizacji;
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3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczng prezentacje przez uczniow rezultatow projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.

Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te
tresci.

Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 2;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposob prezentacji przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego;

4) sposob podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie rozpoczng
realizacj¢ projektu, informuje uczniéw i ich rodzicéw o warunkach realizacji projektu.
Kryteria oceniania zachowania ucznia klas dotychczasowego gimnazjum zawarte w
wewnatrzszkolnych zasadach oceniania uwzglgdniajg udzial ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego.

Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

W  szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajagcych udzial ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu. W
przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 37
Innowacje
Uczniowie klas dotychczasowego gimnazjum kontynuujg nauk¢ w oddziatach:
1) ogolnych;
2) zinnowacjg sportows;
3) zinnowacja w zakresie poszerzonego programu z matematyki i informatyki.

§ 38
Tradycje 1 zwyczaje szkoty
W szkole organizuje si¢ uroczystosci szkolne i Srodowiskowe ujete w planie pracy
szkoty.
Uczniowie klas I sktadaja slubowanie podczas uroczystos$ci pasowania na ucznia.

§ 39
Dokumentacja pracy szkotly
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumenty zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja
odrebne przepisy.
Procedury dokonywania zmian w statucie okresla regulamin rady pedagogicznej.

§ 40

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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