ZARZADZENIE NR 2/2017
Kierownika Zespolu ds. O$wiaty
z dnia 2 stycznia 2017 r.

w sprawie procedury naboru na wolne stanowiska
w Zespole do spraw o$wiaty w Osielsku

Na podstawie art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U.z 2016 1. poz. 902)

zarzadzam, nastepuje:

§1
W celu zapewnienia ustalenia zasad zatrudniania pracownikdw w oparciu o prrzejrzyste dla
mieszkancéw gminy kryteria, niniejszym zarzadzeniem wprowadzam zasady naboru

pracownikow na wolne stanowiska w Zespole do spraw o$wiaty w Osielsku.

1. Procedura naboru dotyczy:

1) naboru na wolne stanowiska urzcdnicze.

2) naboru na wolne stanowiska pomocnicze i stanowiska pracownikow obstugi.

2. Wprowadzam Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze stanowiacy zalacznik nr
1 do zarzadzenia.
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3. Wprowadzam Regulamin naboru na wolne stanowiska pomocnicze 1 stanowiska

pracownikéw obstugi stanowiacy zatacznik nr 2 do zarzadzenia.
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Stosowanie zasad naboru nie obejmuje:

1) uméw o pracg na czas okreslony zawieranych w celu zast¢pstwa pracownika w czasic jego
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) naboru pracownikow do robét publicznych 1 prac interwencyjnych. ktéry odbywa sic 7a
posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy 7 uwzglednicnicn pracpisow ustawy # dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz.

645 z pézn. zm.), a takze zatrudniania tych pracownikéw na czas okreslony w ramach

umow z Powiatowym Urz¢dem Pracy.



1. Zarzadzenie wchodzi w zycic z dniem podpisania




